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Narvarande

medlemmar

Mikaela Nylander, ordférande

Jorma Wiitakorpi, 1:a vice ordférande
Tapani Eskola, 2:a vice ordférande
Pia Baumgartner

Patrik Bjorkman
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Jere Riikonen, suppleant
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Leena Sorjonen, suppleant

Ovriga narvarande

Franvarande

Camilla Séderstréom, &8 100-119, hallintojohtaja /forvaltningsdirektor, sekreterare,
avlagsnade sig 22:01

Elin Blomqvist-Valtonen, § 102-118, aluevaltuuston 1. varapj. /valfardsomradesfullm.
1. vice ordf., anlande 18:14

Ville Hanhinen, 8 100-108, hankintapaallikké/upphandlingschef, avlagsnade sig 19:40
Annika Immonen, § 100-107, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor,
avlagsnade sig 21:41

Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /valfardsomradesfullm. 2. vice ordf.

Peter Johansson, § 100-119, pelastusjohtaja /raddningsdirektor, avidgsnade sig 22:01
Tommi Karttaavi, § 104, digijohtaja/digidirektdr, anlande 18:47, avlagsnade sig 19:03
Hanna Kaunisto, § 107, vs. vast.aluejoht. (peso)/ tf. ansv.omr.dir (fam. o soc. tjanst),
anlande 19:41, avlagsnade sig 21:41

Mika Kosunen, 8 100-119, viestintajohtaja /kommunikationsdirektor, avidgsnade sig
22:01

Tom Liljestrand, kansallisltk pj. /nationalspraknamndens ordf.

Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor

Kirsi Oksanen, 8 107, vast.aluejoht.(lkaant. palv.) /ansv.omr.dir. (tjanst. for aldre),
anlande 19:41, avlagsnade sig 21:41

Carita Schroder, § 107, vast.aluejoht.(terv.palv.) /ansv.omr.dir. (hals.vardstjanst.),
anlande 19:41, avlagsnade sig 21:41

Minna Sevon, 8 100-119, talousjohtaja/ekonomidirektor, avlagsnade sig 22:01
Susanna Varilo, 8 107, johtava laakari /cheflakare, anlande 19:41, avlagsnade sig 21:41
Heikki Vestman, § 102-107, aluevaltuuston pj. / valfardsomradesfullmaktiges ordf.,
anlande 18:17, avlagsnade sig 21:22

Minna Mattila, § 102, erityisasiantuntija / specialsakkunnig, anlande 18:03, avlagsnade
sig 18:45

Laura Rosenberg, § 102, erityisasiantuntija / specialsakkunnig, anlande 18:03,
avlagsnade sig 18:45

Riku Honkasalo



Ostra Nylands vilfardsomrade Protokoll 7/2025
Valfardsomradesstyrelsen 08.05.2025

3 (64)

Jenna Perokorpi

Signaturer

Mikaela Nylander Camilla S6derstrém
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants

Jere Riikonen Kristian Forsman

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat

Framlaggning av protokollet
Tiden for yrkande pa rattelse ar 19.5-9.6.2025
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§100
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutférhet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (144 8) ska moteskallelsen skickas tre
dagar fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pa valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (145 8).

Kallelsen har skickats per e-post 5.5.2025 och samtidigt publicerats pa Ostra Nylands
valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen forrattade namnupprop och konstaterade vilka ledamoter
som meddelat forhinder och vilka ersattare som kallats till motet.

Valfardsomradesstyrelsen konstaterade motet lagenligt sammankallat och beslutfort.
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§101
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen valjer Riku Honkasalo och Kristian Forsman till motets
protokolljusterare.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen valde Jere Riikonen och Kristian Forsman till motets
protokolljusterare.
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Namnden for utveckling och samarbete, § 10,09.04.2025
Valfardsomradesstyrelsen, § 102, 08.05.2025

§102
Regional omfattande valfardsberattelse och arsrapport 2024

[UHVADN0-2025-1085

Namnden for utveckling och samarbete, 09.04.2025, § 10

Bilagor
1 Liite_1_Ita-Uudenmaan alueellinen laaja hyvinvointikertomus ja vuosiraportti 2024

2 Bilaga_1_Ostra Nylands omfattande regionala valfardsberattelse och arsrapport 2024

3 Liite_2_Vuosiraportti 2024
4 Bilaga_2_Arsrapport 2024
5 Liite_3_Tiivistelma Itd-Uudenmaan alueellisesta laajasta hyvinvointikertomuksesta

6 Bilaga_3_Sammanfattning av Ostra Nylands omfattande regionala vélfardsberattelse

Beredning och tillaggsuppgifter:

specialsakkunnig Minna Mattila, specialsakkunnig Malin Heikkinen, specialsakkunnig

Laura Rosenberg, fornamn.efternamn@itauusimaa.fi.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga § 27 ansvarar namnden for utveckling och

samarbete for planering och samordning av det samarbete som kravs for att framja
valfard och halsa med valfardsomradets kommuner, tredje sektorn och
specialsjukvarden och ansvarar for att gora ett forslag till valfardsomradets
valfardsberattelse och -plan for varje fullmaktigeperiod.

Valfardsomradet ansvarar for att framja invanarnas valfard och halsa i den man
denna uppgift ar kopplad till valfardsomradets andra lagstadgade uppgifter (Lag om
ordnande av social- och halsovard § 7 612/2021). Valfardsomradet ska folja
invanarnas levnadsforhallanden, valfard och halsa samt de faktorer som paverkar
dem omradesvis och efter befolkningsgrupp.

Om befolkningens valfard och halsa ska rapporteras till regionfullmaktige for varje
fullmaktigeperiod i form av en omfattande regional valfardsberattelse. Lagesbilden
och uppféljningen av genomférda atgarder uppdateras arligen och rapporteras till

regionfullmaktige i form av en drsrapport. Den regionala valfardsberattelsen gors av

den ansvariga enheten for framjande av valfard och halsa som utsetts av
valfardsomradet (Lag om ordnande av social- och halsovard § 7 612/2021).

Forberedelserna fér den omfattande vélfardsberattelsen for Ostra Nylands

valfardsomrade borjade i september 2024. Arbetet inleddes med de forsta regionala

HYTE-férhandlingarna som holls i oktober, dar kommunerna, HUS-representanter,

valfardsomradet och organisationer diskuterade malen, fenomenen och samarbetet
for det regionala HYTE-arbetet i samband med den regionala valfardsberattelsen och -

planen. De gladjeamnen och bekymmer som lyftes fram i de regionala HYTE-
forhandlingarna och kommunspecifika HYTE-forhandlingarna pa varen 2024 har
anvants i arbetet med den regionala valfardsberattelsen. | de regionala HYTE-
forhandlingarna definierades ocksa de fenomen som gemensamt ska framjas i det
regionala HYTE-arbetet, sdsom psykisk halsa och en aktiv livsstil.
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| forberedelserna for den regionala valfardsberattelsen genomférdes en enkat om
fenomeninformation for valfardsomradets personal, paverkansorgan och
organisationernas partnerskapsbord. Enkdten genomfordes i slutet av 2024. Pa
hosten 2024 genomfordes ocksa enkaten om missbrukssituationen for omradets
vuxna invanare. Enkaten genomférdes i samarbete med kommunerna. Svaren fran
bada enkaterna har anvants i den regionala valfardsberattelsen. Dessutom samlades
fenomeninformation fran valfardsomradets sociala rapportering. Fenomen- och
enkatsinformation kompletterades med THL:s féreslagna minimidataindikatorer for
den regionala valfardsberattelsen, andra nationella datakallor, valfardsomradets
ledningsstatistik, RAl-rapporter, nationella rapporter, utredningar och forskning.
Arbetet med att framja valfard och halsa styrs ocksa av lagar samt nationella program
och atgardsplaner.

| samband med den regionala valfardsberattelsen rapporteras ocksa om
genomfdrandet av malen i den gallande regionala valfardsplanen for ar 2024. Bifogat
finns en tabell 6ver malen, dtgarderna, uppfdljningen, statusen och genomforandet av
malen i den regionala valfardsplanen (2023-2025) under ar 2024.

Beslutsforslag

Utvecklingsdirektoren:

Namnden for utveckling och samarbete foreslar for valfardsomradesstyrelsen och
vidare for valfardsomradesfullmaktige att de antecknar den bifogade regionala
omfattande valfardsberattelsen och arsrapporten for 2024 fér kdannedom.

Motesbehandling
Det antecknades i protokollet att Nooa Nurmi avlagsnade sig mellan kl. 18.10-18.14.

Beslut

Namnden for utveckling och samarbete beslutade att foresla for
valfardsomradesstyrelsen och vidare for valfardsomradesfullmaktige att de antecknar
den bifogade regionala omfattande valfardsberattelsen och arsrapporten for 2024 for
kannedom.

Vélfardsomradesstyrelsen, 08.05.2025, § 102

Bilagor

1 Liite_1_Ita-Uudenmaan alueellinen laaja hyvinvointikertomus ja vuosiraportti 2024

2 Liite_2_Vuosiraportti 2024

3 Liite_3_Tiivistelma Ita-Uudenmaan alueellisesta laajasta hyvinvointikertomuksesta

4 Bilaga_1_Ostra Nylands omfattande regionala vélfardsberattelse och arsrapport 2024
5 Bilaga_2_Arsrapport 2024

6 Bilaga_3_Sammanfattning av Ostra Nylands omfattande regionala vélfardsberattelse

Beredning och tillaggsuppgifter:
specialsakkunniga Minna Mattila, Malin Heikkinen och Laura Rosenberg
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi
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Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar den bifogade regionala omfattande
valfardsberattelsen och arsrapporten for 2024 for kdannedom, och skickar dessa till
valfardsomradesfullmaktige for kannedom.

Métesbehandling

Det antecknades i protokollet att valfardsomradesfullmaktiges 1. viceordférande Elin
Blomqvist-Valtonen anlande till métet under behandlingen av detta arende kl. 18.14,
valfardsomradesstyrelsens ledamot Arto Kujala anlande kl. 18.15 och
valfardsomradesfullmaktiges ordférande Heikki Vestman anlande kl. 18.17.

Foredragande andrade sitt beslutsforslag enligt foljande: Valfardsomradesstyrelsen
beslutar anteckna den bifogade regionala omfattande valfardsberattelsen och
arsrapporten for 2024 for kdnnedom, och skickar dessa till
valfardsomradesfullmaktige for godkannande.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna den bifogade regionala omfattande
valfardsberattelsen och arsrapporten for 2024 fér kannedom, och att skicka dessa till
valfardsomradesfullmaktige for godkannande.



Ostra Nylands vilfardsomrade Protokoll 7/2025
Valfardsomradesstyrelsen 08.05.2025

9 (64)

Namnden for utveckling och samarbete, § 13,09.04.2025
Véalfardsomradesstyrelsen, § 103, 08.05.2025

§103
Upphérande av medlemskap i organisationernas partnerskapsbordet

IUHVADNO0-2025-1087

Namnden for utveckling och samarbete, 09.04.2025, § 13

Beredning och tillaggsuppgifter:
specialsakkunnig inom delaktighet Nanna Kostiainen, nanna.kostiainen@itauusimaa.fi

Enligt 27 § i forvaltningsstadgan for Ostra Nylands vélfardsomrade drar namnden for
utveckling och samarbete tillsammans med valfardsomradets kommuner, den tredje
sektorn och specialsjukvarden upp riktlinjerna fér planeringen och samordnandet av
det samarbete som framjandet av valbefinnande och halsa férutsatter samt ansvarar
for utvecklingen av verksamhetsmodellerna i anslutning till att delaktiggora
valfardsomradets invanare, kommuner, sammanslutningar och andra aktorer.

Namnden for utveckling och samarbete foreslog pa sitt mote 6.9.2023 att
valfardsomradesstyrelsen godkdnner medlemmarna i partnerskapsbordet enligt
forslaget. Valfardsomradesstyrelsen godkdande medlemmarna i partnerskapsbordet
enligt forslaget 28.9.2023. Till partnerskapsbordet valdes medlemmar fran 21 olika
féreningar for att representera olika teman.

Rebecca Holm har varit representant for SAMS vid organisationernas
partnerskapsbord. Hennes anstallning vid SAMS upphdrde i mars 2025. SAMS har inte
moijlighet att utse en ny representant till organisationernas partnerskapsbord.

Beslutsforslag

Utvecklingsdirektdren:

Namnden for utveckling och samarbete foreslar for valfardsomradesstyrelsen att den
antecknar Rebecca Holms upphérande av medlemskap i organisationernas
partnerskapsbord for kannedom.

Beslut

Namnden for utveckling och samarbete beslutade att foresla for
valfardsomradesstyrelsen att den antecknar Rebecca Holms upphdérande av
medlemskap i organisationernas partnerskapsbord for kdannedom.

Valfardsomradesstyrelsen, 08.05.2025, § 103

Beredning och tillaggsuppgifter:
specialsakkunnig inom delaktighet Nanna Kostiainen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsforslag
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Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar Rebecca Holms upphdrande av medlemskap i
organisationernas partnerskapsbord fér kannedom.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna Rebecca Holms upphérande av
medlemskap i organisationernas partnerskapsbord for kannedom.
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§104

Agarstrategi for HPK Palvelut Oy

IUHVADNO0-2025-453

Bilagor

1 Liite_HPK Palvelut Oy:n omistajastrategia 7.1.2025

Beredning och tillaggsuppgifter:
digidirektor Tommi Karttaavi
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Borga stads central for forvaltningstjanster bolagiserades 2022 till HPK Palvelut Oy
och bolagets egentliga verksamhet inleddes i borjan av 2023. Borga stad ager 54,9 %
av bolaget, Ostra Nylands valfardsomrade 45 % och Sibbo kommun 0,1 %. Bolaget
producerar ekonomi- och personalforvaltningstjanster samt IKT- och
éversattningstjanster till Borga stad och Ostra Nylands valfardsomrade.

For att fortydliga bolagets grundlaggande uppgift, strategi och framtidsprioriteringar
har man funnit ett behov av att utarbeta en agarstrategi for bolaget. Dessutom
forutsatter de riksomfattande lagstiftningsandringar som ar under beredning och som
galler in-housebolagens verksamhetsmaéjligheter att vissa riktlinjer dras upp.

Borga stad och Ostra Nylands vélfardsomrade har tillsammans med bolagets ledning
utarbetat agarnas strategiska riktlinjer for bolagets syfte, verksamhet och framtid.
Dokumentet finns som bilaga.

Agarstrategin styr for sin del bolagets verksamhet och kompletterar innehallet i
delagaravtalet och bolagsordningen samt serviceavtalen mellan bolaget och
agarkunderna. Agarstrategin ar uttryckligen ett styrande dokument medan
delagaravtalet, bolagsordningen och serviceavtalen ar juridiskt bindande dokument.

Borga stadsstyrelses koncernsektion har 24.3.2025 godkant dgarstrategin for sin del.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen godkanner den bifogade dgarstrategin for HPK Palvelut Oy.

Métesbehandling

Det antecknades i protokollet att valfardsomradesstyrelsens ledamoter Nea Hjelt och
Bernhard Edgren anmalde jav och lamnade métet (samfundsjay, styrelseledamoter)
under behandlingen av detta drende kl. 18.47-19.03.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade godkanna den bifogade agarstrategin for HPK
Palvelut Oy.
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§105
Upphandlingsbeslut: Intern konkurrensutsattning av tjanster i enlighet med lagen om
funktionshinderservice i kategori 3 som stoder boendet

IUHVADNO0-2024-3331

Bilagor
1 Liite 1 Avauspoytakirja
2 Liite 2 Tarjousvertailu OSA 1 Julkinen
3 Liite 3 Tarjousvertailu OSA 2 Julkinen
4 Liite 4 Tarjousvertailu OSA 3 Julkinen
5 Liite 5 Tarjousvertailu OSA 4 Julkinen
6 Liite 6 Tarjousvertailu OSA 5 Julkinen

Beredning och tillaggsuppgifter:
upphandlingschef Ville Hanhinen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Upphandlingsforfarande och upphandlingsannons

Ostra Nylands valfardsomrade (i fortsattningen den upphandlande enheten) inrattade

ett flexibelt digitalt register dver serviceproducenter (DPS) som géller upphandling av
service enligt funktionshinderservicelagen genom en upphandlingsannons som
publicerades 1.10.2024 och genom en begaran om deltagande nummer IUHVADnNo-
2024-3331. Upphandlingsannonsen publicerades i annonskanalerna www.
hankintailmoitukset.fi och www.tarjouspalvelu.fi.

Det ar fraga om upphandling av service for personer med funktionsnedsattning i form
av upphandling av social- och halsovardstjanster enligt bilaga E till upphandlingslagen.

Pa upphandlingen tillampas bestammelserna i 12 kap. och de allmanna principerna

for upphandling enligt 3 8 i upphandlingslagen. Upphandlingen genomférs genom ett

flexibelt digitalt register 6ver serviceproducenter (nedan serviceproducentregister),
vilket innebar ett forfarande som den upphandlande enheten planerar och beskriver

och som éverensstammer med principerna i upphandlingslagen fér anskaffning av de
tjianster som ar foremal for upphandlingen. Syftet med upphandlingsforfarandet ar att

trygga genomforandet av tjanster som motsvarar kundernas behov och valet av
kundspecifika tjanster i enlighet med den lagstiftning som galler dem.

Serviceproducentregistret ar i kraft i fem (5) ar fran det att det inrattades, under vilken

tid de interna anbudsférfarandena inom serviceproducentregistret genomfors. Den
upphandlande enheten kan forlanga serviceproducentregistrets giltighetstid eller
avsluta registrets giltighet i fortid med en korrigerande upphandlingsannons.

Det finns forutsattningar for ordnande av tjanster i form av kdpta tjanster i enlighet
med 12 8 i lagen om ordnande av social- och halsovard (612/2021, ordnandelagen).
Med hjalp av tjansteupphandlingen tillhandahaller den upphandlande enheten
sarskild service enligt funktionshinderservicelagen allt efter kundernas behov i
enlighet med sitt organiseringsansvar, med beaktande av servicens ofta langvariga
karaktar och kundernas mangahanda behov pa ett andamalsenligt satt. Den
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upphandlande enheten sorjer for tillgdngen pa och omfattningen av tjansterna med
avtalsvillkor som galler bland annat kvaliteten och justeringsmojligheter samt
kontinuitetshanteringen. Upphandlingskontraktet innehaller de villkor som forutsatts i
15 8 i ordnandelagen.

Serviceproducentregistrets villkor och verksamhet beskrivs narmare i bilagan till
begaran om deltagande "Palveluntuottajarekisterin periaatteet IUHVA VPL"
(Principerna fér serviceproducentregistret ON VFO funktionshinderservicelagen).

Upphandlingen har beretts i samarbete med ansvarsomradet, och ansvarsomradet
forordar upphandlingen.

Anbudsforfragan, foremal for upphandling och uppskattat vérde

Den upphandlande enheten skickade 30.1.2025 en intern anbudsforfragan till alla
kandidater som godkants for deltagande i serviceproducentregistrets kategori 3
Service som stoder boendet. Anbudsforfragningarna foreligger som bifogat material 1
till beslutet.

Den upphandlande enheten tillhandahaller med hjalp av tjansteupphandlingen
service som stéder boendet for personer med funktionsnedsattning. Servicen bygger
pa funktionshinderservicelagen. Till stéd for boendet kan fogas halso- och
sjukvardstjanster som ordnas med stéd av halso- och sjukvardslagen eller tjanster
som ordnas med stod av socialvardslagen eller andra lagar sa att de bildar en
servicehelhet som motsvarar personens individuella behov. Upphandlingsobjektet
beskrivs narmare i bilagan till anbudsférfragan "Servicebeskrivning av stod for
boendet”.

Upphandlingen genomfors i foljande delar:
Boendestdd for boende i ens eget hem
DEL 1 Boendestdd for boende i ens egen bostad servicekategori 1
DEL 2 Boendestdd for boende i ens egen bostad servicekategori 9
Boendestod for boende i serviceproducentens bostad

DEL 3 Boendestdd for boende i serviceproducentens bostad servicekategorierna
1,20ch 3

DEL 4 Boendestdd for boende i serviceproducentens bostad servicekategorierna
4,5,6,70ch8

DEL 5 Boendestdd for boende i enhet for kravande multiprofessionellt stod
servicekategorierna 4, 5, 6, 7 och 8

Avsikten ar att komma igang med tjansten 1.5.2025. Kontraktet ar i kraft tidsbestamt i
tva (2) ar (ordinarie avtalsperiod). Darefter har bestallaren ratt till tva optionsperioder
pa ett (1) ar var (optionsperiod). Bestallaren beslutar om ibruktagande av optionen
senast tre (3) manader fore utgangen av den ordinarie avtalsperioden eller
optionsperioden. Bestallaren kan ocksa ta i bruk bada optionsperioderna pa en gang.

Inkomna anbud
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Den upphandlande enheten fick [nn] anbud inom tidsfristen fér inldmnande av
anbud, det vill sdga senast 26.2.2025 kl. 10.00. Antalet anbud per delomrade ar
féljande:

DEL 1 Boendestdd for boende i ens egen bostad 16 anbud

DEL 2 Boendestdd for boende i ens egen bostad 6 anbud

DEL 3 Boendestdd for boende i serviceproducentens bostad 28 anbud
DEL 4 Boendestdd for boende i serviceproducentens bostad 81 anbud

DEL 5 Boendestdd for boende i enhet for kravande multiprofessionellt stéd 53
anbud

De inkomna anbuden framgar av bilaga 1, Oppningsprotokoll.
Alla anbudsgivare lamnade in sina anbud inom utsatt tid.
Kontroll av att anbuden stammer 6verens med forfragan

Enligt 113 8 i upphandlingslagen ska en anbudsgivare i sitt anbud visa att den tjanst
som erbjuds svarar mot kraven i anbudsfoérfragan. Anbud som inte motsvarar
anbudsforfragan eller villkoren for anbudsforfarandet ska uteslutas ur
anbudsforfarandet.

Vid granskningen av anbuden konstaterades att alla inkomna anbud 6verensstamde
med anbudsforfragan och uppfyllde minimikraven i anbudsforfragan. Det godkanns
att de inkluderas i jamférelsen av anbud.

Jamférelse av anbuden

Urvalskriterium for anbuden ar ekonomisk fordelaktighet, det basta forhallandet
mellan pris och kvalitet. Anbudsjamférelsen gors separat for varje del av
upphandlingen.

PRIS
Vikt 70 %

For att en prisjamforelse ska kunna goras, raknar man ihop priserna for respektive del
som anbudsgivaren erbjudit, sa att man far fram anbudsgivarens jamforelsepris. Den
anbudsgivare som erbjudit det lagsta jamforelsepriset far 70 poang i jamforelsen. De
dvriga anbudsgivarnas priser jamfors med det Idgsta anbudet genom tillampning av
formeln lagsta anbud / anbudsgivares pris * 70.

KVALITET
Vikt 30 %

For kvalitetsjamforelsen raknar man ihop de poang som anbudsgivaren fatt vid
kvalitetsjamfdrelsen. Summan utgor anbudsgivarens kvalitetspoang. Den
anbudsgivare som fatt flest kvalitetspoang far i anbudsjamforelsen det maximala
poangtalet 30, och kvalitetspoangtalen for de dvriga anbuden jamfors med det genom
tillampning av formeln anbudsgivarens kvalitetspoang / hogsta kvalitetspoang * 30.

Grunder for kvalitetsjamférelsen ar:
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A Hobby- och rekreationsverksamhetens kvalitet

B Kvaliteten pa fortbildningen av personalen

C Kompetens och erfarenhet som serviceenhetens ansvarsperson besitter
D Kvaliteten pa samarbetet med de anhériga och de narstaende

For att fa fulla 30 kvalitetspoang ska anbudsgivaren av de fyra kvalitetsgrunderna A-D
uppfylla tva valfria kvalitetsgrunder pa det satt som angetts i anbudsférfragan. Om
anbudsgivaren erbjuder fler an tva kvalitetsgrunder, ska den upphandlande enheten
beakta endast tva kvalitetsgrunder i alfabetisk ordning A-D.

Anbudsgivarens pris- och kvalitetspoang sammanraknas. Anbudsgivarnas
prioritetsordning faststalls utifran det totala antalet poang. Pris- och
kvalitetsgrunderna och poangsattningen av dem beskrivs narmare i anbudsférfragan.

Den upphandlande enheten valjer ut alla serviceproducenter som uppfyller
lamplighets- och minimikraven och som har lamnat anbud i enlighet med
anbudsforfragan for att producera tjansten. Serviceproducenternas prioritetsordning
vid upphandlingen bestams utifran den ekonomiska fordelaktigheten (pris och
kvalitet). Slutresultatet av anbudsjamférelsen och serviceproducenternas
prioritetsordning anges i bilagorna 2-6 Valda serviceproducenter.

Ekonomiska konsekvenser

Det enligt upphandlingslagen beraknade vardet exklusive mervardesskatt ar cirka 21
miljoner euro/ar i fraga om service som stoder boendet. Upphandlingens varde
exklusive mervardesskatt under avtalsperioden ar cirka 84 miljoner euro.

Ostra Nylands vélfardsomrade forbinder sig inte till vissa upphandlingsvolymer under
avtalsperioden.

Upphandlingskontrakt och annons

Avtal om upphandling ingds genom att parterna tecknar ett separat skriftligt kontrakt.
Den upphandlande enheten tecknar kontrakt med de serviceproducenter som lamnar
de handlingar och uppgifter som forutsatts i deltagande- och anbudsforfragan. Vid en
serviceupphandling enligt bilaga E som dverstiger det nationella troskelvardet enligt
25§ 1 mom. 3 punkten i upphandlingslagen far kontrakt ingas tidigast 14 dagar fran
det att anbudssokanden eller anbudsgivaren har fatt eller anses ha fatt del av beslutet
och besvarsanvisningen.

Den som soker andring i ett upphandlingsarende ska enligt 148 § i upphandlingslagen
skriftligt underratta den upphandlande enheten om att drendet fors till
marknadsdomstolen. Den upphandlande enheten ber att en eventuell underrattelse
om s6kande av andring tillsands adressen ville.hanhinen(at)itauusimaa.fi.

Befogenheter

Det bestams i 22 § i férvaltningsstadgan fér Ostra Nylands vélfardsomrade att
valfardsomradesfullmaktige beslutar om upphandlingar, avtal och forbindelser som
overskrider 10 000 000 euro samt om upphandlingsrattelser angdende de
ovannamnda.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen foreslar valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige
beslutar att till leverantdrer av service for stod for boendet valja serviceproducenterna
i bilaga 2 Anbudsjamfoérelse DEL 1 Offentlig, 3 Anbudsjamforelse DEL 2 Offentlig, 4
Anbudsjamférelse DEL 3 Offentlig, 5 Anbudsjamforelse DEL 4 Offentlig och 6
Anbudsjamfdrelse DEL 5 Offentlig, i den prioritetsordning som anges i bilagan.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige beslutar att till leverantorer av service for stod for boendet valja
serviceproducenterna i bilaga 2 Anbudsjamférelse DEL 1 Offentlig, 3
Anbudsjamférelse DEL 2 Offentlig, 4 Anbudsjamforelse DEL 3 Offentlig, 5
Anbudsjamférelse DEL 4 Offentlig och 6 Anbudsjamférelse DEL 5 Offentlig, i den
prioritetsordning som anges i bilagan.

Paragrafen justerades genast.
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Valfardsomradesstyrelsen, § 294,17.12.2024
Véalfardsomradesstyrelsen, § 106, 08.05.2025

§106
Mellersta och Ostra Nylands vélfardsomrades gemensamma upphandling av éppen- och
eftervardstjanster inom barnskyddet

IUHVADNO0-2024-4779
Valfardsomradesstyrelsen, 17.12.2024, § 294

Beredning och tillaggsuppgifter:
upphandlingschef Ville Hanhinen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Foremal for upphandling och bakgrund

Avtalen for 6ppenvards- och eftervardstjanster inom barnskyddet i Ostra Nylands
valfardsomrade upphor, vilket kraver en ny upphandling. Mellersta Nylands
valfardsomrade har ocksa forberett sig for att upphandla 6ppenvards- och
eftervardstjanster inom barnskyddet. Mellersta Nylands valfardsomrade har tillfragats
om intresse for att delta i en gemensam upphandling, och de har svarat jakande.

| den gemensamma upphandlingen skulle bestallarna vara Mellersta och Ostra
Nylands valfardsomraden. Tjansterna ar avsedda fér kunder vars hemkommun ar
Hyvinge, Traskanda, Mantsala, Nurmijarvi, Borgnas, Tusby och Askola, Lapptrask,
Lovisa, Morskom, Borgd, Pukkila samt Sibbo. | Ostra Nylands valfardsomrade
tillhandahalls tjansterna bade pa finska och svenska.

Foremalet for upphandlingen ar kompletterande kdptjanster for 6ppenvards- och
eftervardstjanster inom barnskyddet i Mellersta och Ostra Nylands valfardsomraden.
Upphandlingen ar indelad i fyra (4) delomraden:

1. Intensifierat familjearbete

2. Professionellt stddpersonarbete

3. Oppen familjerehabilitering

4. Overvakade och stédjande umgangen mellan barn och férélder

Upphandlingen kommer att genomforas enligt upphandlingslag 1397/2016. Det ror
sig om en social- och halsovardstjanst enligt upphandlingslagens § 107 och bilaga E,
som omfattas av kapitel 12 i upphandlingslagen och de allmanna principerna for
upphandling enligt lagens § 3. | anbudsforfragan anges tjanstens exakta innehall samt
urvalskriterier for pris och kvalitet.

Det ror sig om ett ramavtal enligt upphandlingslagens § 42. De absoluta
kvalitetskraven beskrivs i tjanstebeskrivningarna. Prioriteringsordningen for anbuden
faststalls utifran priset.

Upphandlingsavtalen skulle borja i borjan av 2025, dock tidigast nar
upphandlingsbeslutet har vunnit laga kraft. Avtalsperioden varar till 31.12.2026.
Avtalet kan férlangas med en (1) option.
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Priset skulle vara fast de forsta tjugofyra (24) manaderna fran avtalets borjan. Darefter
har tjansteleverantéren mojlighet att foresla en prisjustering, som kan trada i kraft i
borjan av foljande avtalsar.

Det uppskattade vardet av upphandlingen exklusive moms ar 10 200 000 € for
Mellersta Nylands valfardsomrade och 6 000 000 € fér Ostra Nylands valfardsomrade.

Motivering

Att inleda och genomfoéra upphandlingsforfarandet for 6ppenvards- och
eftervardstjanster inom barnskyddet ar en betydande helhet. Med tanke pa de
processuella ekonomiska férdelarna med en gemensam upphandling ar det
andamalsenligt att genomféra upphandlingen som en gemensam upphandling.

| den gemensamma upphandlingen kan vi paverka centrala aspekter for Ostra
Nylands valfardsomrade, sasom definitionen av upphandlingsdokument och
urvalskriterier, till exempel kvalitetskriterier.

Genom att upphandla en storre helhet 6kar det uppskattade vardet av
upphandlingen, vilket 6kar férhandlingsstyrkan och minskar resurs- och
administrationsarbetet som kravs for upphandlingen. Samtidigt far vi tillgang till och
kan dela Mellersta Nylands valfardsomrades upphandlingskompetens.

Det kan darfor motiverat bedémas att en gemensam upphandling av 6ppenvards- och
eftervardstjanster inom barnskyddet, med en 6kad upphandlingsvolym, positivt
paverkar det totala ekonomiska fordelaktigheten och pris-kvalitetsforhadllandet for de
erhallna anbuden.

Avtal

Ett separat avtal ska ingas for den gemensamma upphandlingen med alla parter som
deltar i den gemensamma upphandlingen.

Beslutsgrund

Enligt § 22 i Ostra Nylands valfardsomrades férvaltningsstadga beslutar
omradesstyrelsen om upphandlingar, avtal och ataganden pa minst 5 000 000 euro
och hogst 10 000 000 euro samt om upphandlingsrattelser inom sitt
verksamhetsomrade.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Omradesstyrelsen beslutar att Ostra Nylands vélfardsomrade deltar i den
gemensamma upphandlingen av 6ppenvards- och eftervardstjanster inom
barnskyddet tillsammans med Mellersta Nylands valfardsomrade.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att Ostra Nylands valfardsomrade deltar i den
gemensamma upphandlingen av 0ppenvards- och eftervardstjanster inom
barnskyddet tillsammans med Mellersta Nylands valfardsomrade.

Paragrafen justerades genast.
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Valfardsomradesstyrelsen, 08.05.2025, § 106

Bilagor

1 Liite 1. Valitut palveluntuottajat Ita-Uusimaa

Beredning och tillaggsuppgifter:
upphandlingschef Ville Hanhinen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Bakgrund till upphandlingen

Barnskyddslagens (417/2007) syfte ar att trygga barnets ratt till en trygg uppvaxtmiljo,
en harmonisk och mangsidig utveckling samt till sarskilt skydd. Barn- och
familjespecifikt barnskydd tillhandahalls bland annat genom att man ordnar
stodatgarder inom 6ppenvarden samt eftervard. Till innehallet och till omfattningen
anpassas servicen alltid sa att den ska motsvara barnets, den ungas och hans eller
hennes familjs servicebehov.

Kunderna inom barnskyddets 6ppenvard ar barn under 18 ar och deras familjer, och
kunderna inom eftervarden ar ungdomar i aldern 18-20 ar. Pa kunderna tillampas
lagen om klientens stallning och rattigheter inom socialvarden (812/2000).

Kommuner i Mellersta och Ostra Nyland (Keski-Uudenmaan sotekuntayhtyma:
Borgnas, Hyvinge, Mantsala, Nurmijarvi, Traskanda och Tusby samt en kommun i
Ostra Nyland: Sibbo) har tidigare tillsammans konkurrensutsatt 6ppen- och
eftervardstjanster inom barnskyddet ar 2018.

Upphandlingssamarbete

Upphandlingen av tjanster inom barnskyddets dppenvard och eftervard genomfors
som en gemensam upphandling av Mellersta och Ostra Nylands valfardsomraden.

De valfardsomraden som deltar i upphandlingen har gett Mellersta Nylands
valfardsomrade fullmakt att genomféra konkurrensutsattningen. Mellersta Nylands
valfardsomrade och Ostra Nylands valfardsomrade fattar i friga om upphandlingen
separata beslut och ingdr avtal med de serviceproducenter som véljs.

Alla anbudsgivare som uppfyller lamplighetskraven och kraven angaende servicen i
anbudsfoérfragan och vars anbud ar i 6verensstammelse med anbudsforfragan valjs
till serviceproducenter.

Upphandlingen har beretts i samarbete med ansvarsomradet, och ansvarsomradet
forordar upphandlingen.

Anbudsforfragan

Mellersta och Ostra Nylands valfardsomraden har genom en anbudsférfragan daterad
21.1.2025 begart anbud for alla ovan namnda valfardsomradens rakning for
upphandling av tjdnster inom 6ppenvard och eftervard inom barnskyddet.
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Upphandlingen ar indelad i fyra (4) delomraden i beskrivningen Féremal for
upphandlingen:

1. Intensifierat familjearbete

2. Professionellt stoddpersonsarbete
3. Oppen familjerehabilitering

4. Overvakade och stédda méten

Varje delomrade har vid konkurrensutsattningen indelats regionalt. Det har 6nskats
att det ges separata priser for Mellersta respektive Ostra Nyland. Det finns
sammanlagt atta (8) delomraden i konkurrensutsattningen.

Anbudsgivarna har kunnat Iamna anbud gallande ett eller flera delomraden.
Delanbud inom ett och samma delomrade har inte varit tillatna.

Upphandlingsforfarande

Upphandlingen har genomférts som ett 6ppet forfarande. Det ar fraga om en
upphandling av social- och halsovardstjanster enligt bilaga E som 6verskrider det
nationella troskelvardet. En annons om upphandlingen har publicerats i Hilma- och
TED-databasen. Anbudsforfragan publicerades i leverantérsportalen Tarjouspalvelu.fi,
dar aven anbuden skulle Idmnas in.

Inkomna anbud

Inom utsatt tid, 26.2.2025 kl. 16.00, inkom med anledning av anbudsférfragan
sammanlagt 82 anbud (bilaga 1), vilka fordelades pa olika delomraden enligt foljande:

Intensifierat familjearbete i Mellersta Nyland (64 anbud),
Intensifierat familjearbete Ostra Nyland (51 anbud),
Professionellt stodpersonsarbete i Mellersta Nyland (74 anbud),
Professionellt stédpersonsarbete i Ostra Nyland (61 anbud),
Oppen familjerehabilitering i Mellersta Nyland (34 anbud),
Oppen familjerehabilitering i Ostra Nyland (28 anbud),
Overvakade och stédda méten i Mellersta Nyland (37 anbud),
Overvakade och stédda méten i Ostra Nyland (33 anbud),

NV AWM=

Anbudsgivarna hade mojlighet att ge anbud pa ett eller flera delomraden.
Urvalskriterium och jamférelse av anbuden

Urvalskriterium var ekonomisk fordelaktighet. Det ekonomiskt mest fordelaktiga
anbudet ansags vara det anbud som ur den upphandlande enhetens synvinkel har
det lagsta priset.

De hoga kvalitetskrav som stalls pa foremalet for upphandlingen anges som absoluta
minimikrav, sa att de motsvarar den kvalitetsniva som de upphandlande enheterna
faststaller.

Fragor, svar och dndringar i anbudsforfragan
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Detaljerade fragor och papekanden om upphandlingen skulle framféras i portalen
Tarjouspalvelu.fi senast 7.2.2025. Det kom 30 fragor. Svaren pa fragorna publicerades
pa portalen Tarjouspalvelu.fi. Anbudsforfragan sattes i korrigeringsstatus, och
nddvandiga korrigeringar gjordes. Anbudstiden forlangdes med en vecka.

Behandling och jamférelse av anbuden

Mellersta Nylands valfardsomrade har kontrollerat anbudsgivarnas utfastelser om att
de uppfyller de krav som stalls i anbudsforfragan. Alla anbudsgivare hade lamnat
tillborliga utfastelser om att de angivna villkoren uppfylldes. En jamférelsetabell
foreligger som bilaga 1 till beslutet.

Beslutet galler pa villkor att de serviceproducenter som valts [amnar in utredningar i
enlighet med de angivna lamplighetskraven pa det satt som anges i
bestallaransvarslagen, utredningar om sin ekonomiska situation och andra
tillaggsutredningar som kravs innan kontrakten undertecknas.

Bestallning av servicen under avtalsperioden

Under avtalsperioden Iamnar bestallaren in bestallningar till aktérer bland de valda
serviceproducenterna i enlighet med de villkor som faststallts i kontrakten, med
beaktande av kundens individuella behov. Bestallaren valjer serviceproducent enligt
den enskilda kundens behov.

Om kundens behov inte forutsatter nagot annat, valjer bestallaren serviceproducent
enligt prioritetsordningen eller genom fritt val.

Ostra Nylands valfardsomréade bestéller service utgaende fran behovet.
Ekonomiska konsekvenser

Upphandlingens uppskattade kalkylerade varde ar hogst 3,9 miljoner euro/ar i
Mellersta Nylands valfardsomrade (11,7 miljoner euro/tredrsperiod), exkl. moms och i
Ostra Nylands vélfardsomrade 2 miljoner euro/ar (6 miljoner euro/tredrsperiod) exkl.
momes.

Ostra Nylands valfardsomrade forbinder sig inte till vissa upphandlingsvolymer under
avtalsperioden.

Upphandlingsavtal

Den planerade avtalsperioden ar tva (2) ar och I6per ut 31.3.2027. Avtalet kan
forlangas med ett optionsar. Upphandlingsavtalet trader i kraft och avtalsperioden
bérjar nar bada avtalsparterna har undertecknat ett skriftligt kontrakt.

Delgivning av upphandlingsbeslutet innebar inte att ett avtal har ingatts. Med de
anbudsgivare som valts till ramavtalet ingas ett separat skriftligt
upphandlingskontrakt nar upphandlingsbeslutet har vunnit laga kraft. Kontrakt ingds
tidigast 14 dagar fran det att den berdrda parten har fatt del av beslutet och
besvarsanvisningen.

Kontrakt undertecknas endast under forutsattning att serviceproducenten lamnar alla
de utredningar som begarts i upphandlingsférfarandet.

Befogenheter
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Det bestams i 22 § i férvaltningsstadgan for Ostra Nylands vélfardsomrade att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om upphandlingar, avtal och forbindelser som
dverskrider 5 000 000 euro och underskrider 10 000 000 euro samt om
upphandlingsrattelser angaende de ovannamnda. Valfardsomradesstyrelsen beslutar
dessutom for koncern- och strategitjansternas del om upphandlingar, avtal och
forbindelser som 6verskrider 1 000 000 euro och underskrider 5 000 000 euro samt
om upphandlingsrattelser angdende de ovannamnda inom sin sektor.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att i enlighet med anbudsforfragan pa basis av det
ekonomiskt fordelaktigaste prisforhallandet till leverantérer av service inom
barnskyddets éppen- och eftervard vid Ostra Nylands vélfardsomrade vélja
serviceproducenter i enlighet med bilaga 1.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att i enlighet med anbudsférfragan pa basis av
det ekonomiskt fordelaktigaste prisférhallandet till leverantérer av service inom
barnskyddets éppen- och eftervard vid Ostra Nylands valfardsomrade vélja
serviceproducenter i enlighet med bilaga 1.

Paragrafen justerades genast.
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§107

Ostra Nylands vélfiardsomrades delarsrapport 1-3/2025

IUHVADNO-2025-1432

Bilagor

1 Liite_Osavuosikatsaus 1-3_2025
2 Bilaga_Delarsrapport_1-3_2025

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektor Minna Sevén
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Det foreskrivs i 120 § i lagen om valfardsomraden om valfardsomradets skyldighet att
producera information om sin verksamhet och ekonomi. Valfardsomradet ska trots
sekretessbestammelserna till Statskontorets informationsresurs foér ekonomisk
information lamna uppgifter om bokslut, deldrsrapporter och kostnader samt de
ekonomiska uppgifter som ska lamnas regelbundet. Enligt 3 § i statsradets férordning
462/2022 ska valfardsomradet lamna kvartalsuppgifter for tiden 1 januari till och med
31 mars senast den 30 april samma ar. Den forsta deldrsrapporten for ar 2025 har
utarbetats sa att den svarar mot situationen 31.3.2025.

Under perioden januari-mars 2025 hade Ostra Nylands valfardsomrade
verksamhetsintakter pa 12,1 miljoner euro, vilket ar 24 procent av budgeten.
Verksamhetsintakterna beraknas dverskrida budgeten med 2,7 miljoner euro.

Verksamhetskostnaderna uppgick under perioden januari-mars till 118,6 miljoner
euro. Utfallet av verksamhetskostnaderna jamfért med budget var 25 procent. Utfallet
av personalkostnaderna jamfoért med budget var 25 procent. For hela aret
prognosticeras att valfardsomradet kommer att ligga 1,6 miljoner euro 6ver budget,
eftersom effekterna av Ildneharmoniseringen inte har beaktats fullt ut i budgeten.
Utfallet av kdp av kundservice och anlitande av bemanningspersonal var under arets
borjan 25 procent respektive 40 procent av det som hade budgeterats for hela aret.
Kop av tjanster beraknas 6verskrida budgeten med 12,4 miljoner euro. Prognosen for
den specialiserade sjukvarden ligger 4,7 miljoner euro 6ver budget, eftersom det
faktiska utnyttjandet av tjansterna under arets bérjan har legat pa en hégre niva an
vad som berdknats for valfardsomradet. Kop av Ovrig kundservice berdknas
overskrida budgeten med 4,2 miljoner euro och den inhyrda arbetskraften med 3,1
miljoner euro. Enligt prognosen kommer verksamhetskostnaderna i sin helhet att
dverstiga budgeten med 13,4 miljoner euro.

Pa sektorsniva forutspas det inte ske nagon éverskridning av verksamhetsbidraget i
budgeten i fraga om demokratitjansterna, koncern- och strategitjansterna och
raddningsvasendet. Inom social- och halsovardsvasendet beraknas det ske en
underskridning av verksamhetsbidraget pa 0,6 miljoner euro for sektorledningens
vidkommande. Den prognosticerade dverskridningen av verksamhetsbidraget ar for
familje- och socialtjansternas del 3,4 miljoner euro, fér de gemensamma halso- och
sjukvardstjansternas del 1,7 miljoner euro, for den specialiserade sjukvardens del 4,7
miljoner euro och for tjanster for aldres del 2,4 miljoner euro. Inom social- och
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halsovardsvasendet som helhet forutses verksamhetsbidraget utfalla pa en niva som
ar 11,6 miljoner euro samre an det som hade budgeterats.

Utfallet av den statliga finansieringen har under det forsta kvartalet varit i enlighet
med budget, och for hela aret berdknas valfardsomradet erhalla en finansiering som
ar 0,4 miljoner euro hogre an budgeterat.

Arsbidraget beraknas bli -1,7 miljoner euro. Efter avskrivningar berégknas
rakenskapsperiodens resultat bli #2,5 miljoner euro. Med andra ord beraknas
rakenskapsperiodens resultat vara 10,7 miljoner euro svagare an i den ursprungliga
budgeten.

Utfallet av valfardsomradets investeringar i férhallande till budget var 18 procent
under arets forsta kvartal. Byggandet av Lovisa raddningsstation slutférs hosten 2025.
Byggnadskostnaderna motsvarar enligt prognosen den sammanlagda
kostnadskalkylen pa 9 miljoner euro. | fraga om IKT-investeringar har man inlett
arbetet med att férnya klient- och patientdatasystemet. Betraffande
investeringsutgifterna ar prognosen for hela aret 95 procent av det som hade
budgeterats.

Aven om utfallet av valfardsomradets verksamhetsbidrag férutses bli 10,7 miljoner
euro svagare jamfort med budget, kan man i detta skede konstatera att
produktivitetsprogrammets atgarder har haft en ddmpande effekt pa kostnadsnivan.
Kop av tjanster forvantas minska med 8,8 procent jamfort med 2024 ars
bokslutsutfall, material, fornédenheter och varor med 8,9 procent och understéd med
13,2 procent. Tillvaxtprognosen for personalkostnaderna ar 11,4 procent jamfért med
bokslutet 2024. Kommun- och valfardsomradesarbetsgivarna KT samt
huvudavtalsorganisationerna inom sektorn har 29.4.2025 natt samforstand om
avtalshojningarna inom kommun- och valfardssektorn. KT informerar om
forhandlingsresultatets innehall, om alla beslutande organ godkanner Isningen.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna for kannedom den forsta
deldrsrapporten for ar 2025 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.

Paragrafen justeras genast.

Motesbehandling

Det antecknades i protokollet att valfardsomradesstyrelsens ledamot Bernhard
Edgren gick fran motet under behandlingen av detta arende kl. 21.01 och
valfardsomradesfullmaktiges ordférande Heikki Vestman gick kl. 21.22.

| protokollet antecknades att detta arende behandlades efter 8 108.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna for kannedom den forsta
deldrsrapporten for ar 2025 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.

Paragrafen justerades genast.
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Valfardsomradesstyrelsen, § 291,17.12.2024
Valfardsomradesstyrelsen, § 108, 08.05.2025

§108
Utredning av alternativ for ordnande av kost- och stédservice vid Ostra Nylands
valfardsomrade

IUHVADNO0-2024-4766

Valfardsomradesstyrelsen, 17.12.2024, § 291

Kompletterande material
1 Oheismateriaali_Ruoka- ja siivouspalveluselvitys, Ita-Uudenmaan hyvinvointialue
10_2024, paivitetty 5.12.2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektér Camilla S6derstrém
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Under Sjunde produktivitetsspetsen "en helhet av stédtjanster som stdoder
karnverksamheten” i produktivitetsprogrammet 12.12.2023 § 135, som godkants av
Ostra Nylands valfardsomradesfullméaktige, ndmns féljande atgarder:

e Vi skapar gemensamma verksamhetsmodeller pa hela valfardsomradesnivan for
att minska overlappningar och effektivisera stédtjansterna, till exempel stad-,
transport-, maltids- och fastighetsservice (I6nsamhetsberakning 0,1 M euro) samt

e Viinrattar ett centralkok i valfardsomradet och ersatter befintliga, bristfalliga
lokaler och verksamhetsmodeller for att minska éverlappande kostnader
(Idnsamhetsberakning 0, 6 M euro).

Maltiderna i valfardsomradet tillagas som egen produktion pa sex olika
verksamhetsstallen i Ostra Nyland. Det finns inget centralkék i omrédet, och de
nuvarande kdken som hyrs av kommunerna ar inte planerade for tillagning av mat.
Maskinerna och apparaterna i kéken har natt slutet av sin livscykel och kéken kan inte
med sma forandringar anpassas till nuvarande eller framtida behov. Maltiderna
tillagas och levereras sju dagar i veckan aret runt. | genomsnitt serveras 1 150
lunchportioner per dag, middagar i genomsnitt 840. Dessutom tillagas 180-300
lunchportioner per dag fér personalen och fér dem som bor pa Appelbackens
servicecenter.

Beddmningen av alternativ for maltids- och stadtjanster har bestallts av Damico Oy,
som producerar sakkunnigtjanster inom kost- och stadtjanster. Alternativen som
identifierats ar att man fortsatter med den egna verksamheten, bygger ett eget
centralkdk, samarbetar med koket vid Borga sjukhus, lagger ut matproduktionen och
lagger ut stodtjansterna i sin helhet. Utlaggningen av matproduktionen beraknas
spara cirka 1,2 miljoner euro pa arsniva och den totala utlaggningen cirka 1,5-1,7
miljoner euro pa arsniva.
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Rapporten har presenterats i valfardsomradets samarbetsorgan 9.12.2024.
Samarbetsforhandlingarna inleds nar projektet har preciserats i fraga om innehall och
tidtabell, uppskattningsvis fore utgdngen av april.

Rapporten och alternativen for ordnandet av tjansterna presenteras pa motet av
Damicos verkstallande direktér Minna Dammert.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Vélfardsomradesstyrelsen beslutar att beredningen fortsatter i fraga om det totala
utlaggningsalternativet och att en noggrannare tidtabell och atgarder presenteras for
valfardsomradesstyrelsen fére utgangen av april.

Métesbehandling

Det antecknades i protokollet att valfardsomradesfullmaktiges ordférande Heikki
Vestman anlande till motet under behandlingen av detta arende, kl. 18.25. Dessutom
antecknades det i protokollet att valfardsomradesfullmaktiges 1. vice ordférande Elin
Blomqyvist-Valtonen anmalde jav (ombudsjav) och avlagsnade sig fran motet under
den egentliga behandlingen av detta arende kl. 19.12-19.34.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att beredningen fortsatter i fraga om det totala
utlaggningsalternativet och att en noggrannare tidtabell och atgarder presenteras for
valfardsomradesstyrelsen fére utgangen av april.

Véalfardsomradesstyrelsen, 08.05.2025, § 108

Beredning och tillaggsinformation:
férvaltningsdirektér Camilla S6derstrom
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi
upphandlingschef Ville Hanhinen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesstyrelsen beslutade 17.12.2024 (§ 291) att beredningen skulle
fortsatta i frdga om det alternativ som inbegriper en fullstandig outsourcing och att en
mera detaljerad tidsplan och atgarder skulle forelaggas valfardsomradesstyrelsen fore
utgangen av april. Pa grund av valfardsomradesstyrelsens sammantradesschema fors
arendet till valfardsomradesstyrelsen sammantrade 8.5.2025.

Enligt en utredning som forelades valfardsomradesstyrelsen i december 2024 ger en
fullstadndig outsourcing en besparing pa 1,5-1,7 miljoner euro pa arsniva. Kostnaderna
ar emellertid alltid beroende av anbudsférfragans och avtalets innehdll, sdésom
varaktighet, hyror, antalet anstéllda som éverfors genom 6verldtelse av rorelse och
kvalitetskrav.

Beredningen har fortsatt i frdga om alternativet med fullstandig outsourcing.
Information har sammanstallts bland annat om kékens maltidsvolymer,
verksamhetsdagar per ar, leveransadresser, baskartor och utrustningsnivaer. | fraga
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om renhallningsservice har man gjort upp en lista 6ver giltiga avtal om kdpta tjanster
och deras innehall, utrustning som ar i bruk, detaljerade uppgifter om de knappt 200
objekt som stadas samt uppgifter om lokalernas anvandningsomradeszoner (Over

7 500 stycken). Dessutom har det utarbetats material for anbudsférfragan och
servicebeskrivningar.

Valfardsomradets kostservice har en personal pa sammanlagt 58 personer och
stadservicen en personal pa 48 personer. Ett i samarbetslagen avsett hérande med
personalen har hallits 16.4.2025 i Teams. Dessutom presenterades arendet vid
samarbetsorganets mote 23.4.2025. | och med en eventuell fullstandig outsourcing
6vergar personalen till den nya arbetsgivaren. En uppskattad tidpunkt for en eventuell
omstallning kan vara tidigast 1.2.2026, emellertid med siktet installt pa en sista mojlig
tidpunkt fére sommaren 2026.

| syfte att garantera kontinuiteten i de hogklassiga tjansterna ar det andamalsenligt att
valfardsomradets intressen vid en eventuell framtida fullstdndig outsourcing bevakas
av en sakkunnig kost- och stadservicechef. | uppgiftsbeskrivningen fér den nya
befattningen, som ska inrattas sa snart som majligt, ingar forutom sakkunskap om
den verksamhet som ska laggas ut pa entreprenad ocksa branschrelaterad
avtalshantering och ekonomisk uppfoéljning. Verksamheten avses fortfarande vara
forlagd till forvaltningstjansterna.

Efter valfardsomradesstyrelsens beslut 8.5.2025 inleds en eventuell
outsourcingprocess med en tva veckors marknadsdialog, varefter de dokument som
sammanhanger med anbudsfoérfragan publiceras.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar att kosthalls- och anstaltsvardstjansterna laggs ut
pa entreprenad pa det satt och i den omfattning som anges i denna beslutstext, samt
bemyndigar valfardsomradesdirektdren att i sin helhet genomféra och organisera
samt fatta de beslut som behdvs i anslutning till en fullstandig outsourcing.

Métesbehandling
| protokollet antecknades att detta arende behandlades efter § 106, och § 107
behandlades efter detta arende.

Ordférandens forslag till andring av beslutsforslaget antogs

enhalligt: Valfardsomradesstyrelsen beslutar att kosthalls- och anstaltsvardstjansterna
laggs ut pa helhetsentreprenad pa det satt och i den omfattning som anges i denna
beslutstext.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade att kosthalls- och anstaltsvardstjansterna laggs
ut pa helhetsentreprenad pa det satt och i den omfattning som anges i denna
beslutstext.
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§109
Tjanste- och uppgiftsarrangemang vid Ostra Nylands vilfardsomrade

IUHVADNO0-2025-585

Beredning och tillaggsuppgifter:
planerare Melissa Tuomala
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade antingen i tjansteférhallande eller i arbetsavtalsforhallande till
valfardsomradet. Det bestams i 47 § i forvaltningsstadgan att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av tjanster samt om
andring av beteckningarna fér dem samt om ombildning av tjansteférhallande till
arbetsavtalsforhallande. Valfardsomradesdirektoren beslutar om tidsbestamda
andringar av tjanstebeteckningar.

Det ar motiverat att man med verksamheten och ekonomin som utgangspunkter
vidtar behévliga organisatoriska arrangemang vid valfardsomradet ocksd med
personalplaneringen som utgangspunkt. De ombildningar av tjanster som forelaggs
valfardsomradesstyrelsen ingar i personalplanen for ar 2025. Genom ombildningarna
férenhetligas yrkesbeteckningarna for dem som arbetar i motsvarande uppgifter
inom valfardsomradet. Befattnings- och tjansteombildningarna bottnar i behov som
beror pa ordnandet av tjansterna.

Det hor till Ostra Nylands vélfardsomrades operativa verksamhetsmodell att alla
beteckningsandringar och I6nejusteringar behandlas i en delegation som bestar av
foretradare for arbetsgivaren och huvudavtalsorganisationerna. Arbetsgivaren
representeras i namnda delegation av sektordirektdrerna, personaldirektéren och
anstallningschefen. Huvudavtalsorganisationerna foéretrads av
huvudfortroendemannen. For att ett forslag ska kunna godkannas ska det vara
motiverat bade ur funktionell och ur ekonomisk synvinkel. Da arendet behandlas
beddémer man ocksa den foreslagna andringens inverkan pa andra som befinner sig
pa samma niva i Ionesattningen. Betraffande forslagen till beteckningsandring
forutsatts det dessutom att beteckningen ar i dverensstammelse med Kevas
forteckning 6ver beteckningar. Efter behandling i delegationen gar drendet vidare for
beslut i den ordning som anges i forvaltningsstadgan.

Det bestams i 47 § i forvaltningsstadgan att valfardsomradesstyrelsen beslutar om
inrattande och indragning av tjanster samt om andring av beteckningarna fér dem
samt om ombildning av tjansteférhallande till arbetsavtalsforhallande. Det bestdms i
52 § i forvaltningsstadgan att valfardsomradesdirektéren inrattar och indrar
befattningar i arbetsavtalsforhallande och beslutar om behorighetsvillkoren for dem.

Enligt vad som forutsatts i lagstiftningen ska en tjanst indras och en befattning
inrattas i dess stalle, da det ar fraga om en uppgift dar det inte kravs att offentlig makt
utovas.
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Delegationen har vid sina sammantraden 21.1.2025, 10.2.2025, 10.3.2025, 7.4.2025
och 28.4.2025 behandlat féljande andringsforslag, som den férordar:

Indragning av en tjanst som utvecklingstranare vid hemvarden i Sibbo och
inrdttande av en tjanst som serviceansvarig vid vikariepoolen

En vakant tjanst som utvecklingstranare vid hemvarden i Sibbo dras in och en tjanst
som serviceansvarig vid vikariepoolen inrattas som en del av den vikariepool som
haller pa att bildas inom valfardsomradet. Den serviceansvarige kommer att fungera
som narmaste chef for vikariepoolen. Omstallningen har en inverkan pa kostnaderna:
den tidigare uppgiftsrelaterade I6nen var 3 430,00 euro. Efter andringen uppgar den
uppgiftsrelaterade I16nen till 3 967,73 euro. Kostnadsférandringen tacks med medel
frdn enhetens budget.

Inrattande av en tjanst som socialhandledare inom socialarbete fér barnfamiljer
En befattning som familjehandledare vid familjearbetet blir ledig 1.4.2025 genom
pensionering och i och med en férandring av resursbehovet inrattas i dess stalle en
socialhandledartjanst som forlaggs till socialarbete for barnfamiljer. Fragan om
indragning av befattningen som familjehandledare forelaggs
valfardsomradesdirektoren for beslut. Omstallningen har inte nagra kostnadseffekter.

Ombildning av tva (2) tjanster som ledande socialhandledare till chefstjanster
inom socialservice for personer i arbetsfor alder

Tva (2) tjanster som ledande socialhandledare ombildas till chefstjanster som ett led i
arbetet med att astadkomma enhetlighet i fraga om beteckningar. Omstallningen har
inte nagra kostnadseffekter. | samarbetslagen avsedda héranden har hallits 7.1.2025
och 13.1.2025.

Ombildning av tva (2) tjanster som enhetschef till chefstjanster inom
boendeservice for personer med funktionsnedsattning

Tva (2) tjanster som enhetschef ombildas till chefstjanster vid Centrumbacken och
Utterback som ett led i arbetet med att dstadkomma enhetlighet i frdga om
beteckningar. Omstallningen har inte nagra kostnadseffekter. | samarbetslagen
avsedda héranden har hallits 15.6.2024 och 28.1.2025.

Indragning av en vakant tjanst som socialarbetare och inrdttande av en tjanst
som socialhandledare inom funktionshinderservicen

En vakant socialarbetartjanst dras in och i dess stalle inrattas en
socialhandledartjanst. Genom ombildningen effektiviseras funktionshinderservicens
verksamhet. Andringen sanker lénekostnaderna. Den nya uppgiftsrelaterade I6nen ar
3 028,39 euro.

Ombildning av en tjanst som servicekoordinator till en tjdnst som
socialhandledare inom funktionshinderservicen

En tjanst som servicekoordinator ombildas till en tjanst som socialhandledare som ett
led i arbetet med att dstadkomma enhetlighet i frdga om beteckningar. Omstallningen
har inte nagra kostnadseffekter. Ett i samarbetslagen avsett hérande har hallits
16.1.2025.

Indragning av en tjanst som ansvarig handledare och inrdattande av en tjanst
som teamansvarig inom socialservice for personer i arbetsfér alder
En tjanst som ansvarig handledare dras in och i dess stalle inrattas en tjanst som
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teamansvarig for att fortydliga ledningsstrukturen vid arbetsverksamhet i
rehabiliteringssyfte. Andringen sanker lénekostnaderna. Den nya uppgiftsrelaterade
|6nen ar 3 199,27 euro. Ett i samarbetslagen avsett horande har hallits 25.2.2025.

Ombildning av en tjanst som socialhandledare till en tjdnst som teamansvarig
inom socialservice for personer i arbetsfor alder

En tjanst som socialhandledare ombildas till en tjanst som teamansvarig for att
fortydliga ledningsstrukturen vid arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte.
Omstéllningen har inte nagra kostnadseffekter. Ett i samarbetslagen avsett hérande
har hallits 25.2.2025.

Inrattande av en tjanst som redskapsmastare inom raddningsvasendet

Det har foreslagits att befattningen som redskapsmastare ombildas till en tjanst,
eftersom redskapsmastaren utdvar offentlig makt. Frdgan om indragning av
befattningen som redskapsmastare forelaggs valfardsomradesdirektoren for beslut. |
och med att uppgiftsbeskrivningen far en hégre svarighetsgrad kommer
|Idnekostnaderna att stiga. Den nya uppgiftsrelaterade |6nen ar 3 532,57 euro.
Forandringen tacks med enhetens budgetmedel. Ett i samarbetslagen avsett hérande
har hallits 5.2.2025.

Ombildning av tva (2) formanstjanster till chefstjanster vid social- och
krisjouren

Tva (2) formanstjanster ombildas till chefstjanster som ett led i arbetet med att
astadkomma enhetlighet i fraga om beteckningar. Omstallningen har inte nagra
kostnadseffekter. | samarbetslagen avsedda héranden har hallits 25.2.2025 och
26.2.2025.

Indragning av en tjanst som psykolog vid familjeradgivningen

En vakant psykologtjanst dras in och i dess stalle inrattas en befattning som psykolog.
Motiveringen ar den att tjansten har dverforts till valfardsomradet fran den
dverlatande organisationen. | uppgiften varken utévas offentlig makt eller fattas
beslut, och darfor ar det inte andamalsenligt att uppgiften ar en tjanst. Omstallningen
har inte nagra kostnadseffekter. Inrattandet av psykologbefattningen forelaggs
valfardsomradesdirektoren for beslut.

Indragning av en tjanst som socialarbetare och inrdttande av en tjédnst som
teamansvarig vid skyddshem

En vakant tjanst som socialarbetare dras in och i dess stélle inrattas en tjanst som
teamansvarig. Motiveringen ar den att det finns ett storre behov av en tjanst som
teamansvarig dn av en tjanst som socialarbetare. Andringen sanker lénekostnaderna.
Den nya uppgiftsrelaterade [6nen ar 3 199,27 euro.

Ombildning av en tjdnst som forman vid mental- och missbrukarvarden till en
chefstjanst inom mental- och missbrukarvarden fér vuxna

En tjanst som féorman vid mental- och missbrukarvarden ombildas en chefstjanst som
ett led i arbetet med att dstadkomma enhetlighet i fraga om beteckningar.
Omstallningen har inte nagra kostnadseffekter. Ett i samarbetslagen avsett hérande
har hallits 25.2.2025.

Inrattande av fyra (4) tjanster som socialhandledare vid social- och krisjouren
Det foreslas att fyra (4) befattningar som socialhandledare ombildas till tjanster,
eftersom arbetsuppgiften kraver beslutsfattande. Fragan om indragning av
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befattningarna som socialhandledare forelaggs valfardsomradesdirektéren for beslut.
Omstallningen har inte nagra kostnadseffekter. Ett i samarbetslagen avsett hérande
har hallits 8.4.2025.

Inrdttande av tva (2) tjanster som socialarbetare vid familjeradgivningen

Det foreslas att tva (2) befattningar som socialhandledare ombildas till tjdnster,
eftersom arbetsuppgiften kraver beslutsfattande. Fragan om indragning av
befattningarna som socialarbetare férelaggs valfardsomradesdirektoren for beslut.
Omstéllningen har inte nagra kostnadseffekter. Ett i samarbetslagen avsett hérande
har hallits 24.4.2025.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar

1. inratta

® en tjanst som serviceansvarig vid vikariepoolen (kostnadsstalle
4760). Behorighetsvillkor ar lamplig yrkeshégskoleexamen inom social- och
halsovardsbranschen eller tidigare examen pa institutniva, registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
erfarenhet av chefsuppgifter. Kravet pa sprakkunskaper ar goda skriftliga
och muntliga kunskaper i det ena inhemska spraket och nojaktiga skriftliga
och muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.

® en tjanst som socialhandledare inom socialarbete for barnfamiljer
(kostnadsstalle 4151). Behdrighetsvillkor ar behoérighet enligt 8 § i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

® en tjanst som socialhandledare inom funktionshinderservicen
(kostnadsstalle 4215). Behdrighetsvillkor ar behorighet enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

® en tjanst som teamansvarig inom socialservice for personer i arbetsfor
alder (kostnadsstalle 4324). Behdrighetsvillkor ar behérighet enligt 8 § i
lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och
registrering i registret dver yrkesutbildade personer inom social- och
halsovarden samt krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

® en tjanst som redskapsmastare vid raddningsvasendet (kostnadsstalle
3111). Behorighetsvillkor ar yrkesexamen inom branschen och tillracklig
arbetserfarenhet inom den tekniska branschen. For arbetet kravs
kannedom om brand- och raddningsmateriel, teknisk kannedom om
fordon, kunskaper i IKT och signalmateriel, kunskaper i granskning och
underhall av personlig skyddsutrustning, férmaga att arbeta sjalvstandigt
samt kunskaper om lastkran. Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga
och skriftliga kunskaper i finska. Dessutom kravs BC-korkort. CE-kdrkort
anses meriterande. Dessutom forutsatts samtycke till drogtest och
sakerhetsutredning.
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® en tjanst som teamansvarig vid skyddshem (kostnadsstalle
4172). Behorighetsvillkor ar yrkeshdgskoleexamen for sjukskotare eller
socionom samt registrering i registret dver yrkesutbildade personer inom
social- och halsovarden. Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga och
skriftliga kunskaper i det ena inhemska spraket.

e fyra (4) tjanster som socialhandledare vid social- och krisjouren
(kostnadsstalle 4171). Behorighetsvillkor ar behérighet enligt 8 § i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

e tva (2) tjanster som socialarbetare vid familjeradgivningen (kostnadsstalle
4153). Behorighetsvillkor ar behorighet enligt 7 § i lagen om yrkesutbildade
personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i registret over
yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden. Krav pa
sprakkunskaper enligt enhetens behov.

2. drain

® en tjanst som utvecklingstranare vid hemvarden i Sibbo (kostnadsstalle
4772)

® en tjanst som socialarbetare inom funktionshinderservicen (kostnadsstalle
4215)

® en tjanst som ansvarig handledare inom socialservice for personer i
arbetsfor alder (kostnadsstalle 4324)

® en tjanst som socialarbetare vid skyddshem (kostnadsstalle 4172)

e en tjanst som psykolog vid familjeradgivningen (kostnadsstalle 4153)

3. ombilda

® tva (2) tjanster som ledande socialhandledare till chefstjanster inom
socialservice for personer i arbetsfor alder (kostnadsstallena 4324 och
4308). Behorighetsvillkor ar kompetens som socionom enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden.
Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga kunskaper i bada inhemska
spraken samt goda skriftliga kunskaper i ena inhemska spraket.

® tva (2) tjanster som enhetschef till chefstjanster (kostnadsstallena 4232 och
4234). Behorighetsvillkor ar kompetens som socionom enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och hélsovarden.
Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga kunskaper i bada inhemska
spraken samt goda skriftliga kunskaper i ena inhemska spraket.

® en tjanst som servicekoordinator till en tjanst som socialhandledare vid
funktionshinderservicen (kostnadsstalle 4215). Behorighetsvillkor ar
behdrighet enligt 8 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) och registrering i registret éver yrkesutbildade
personer inom social- och halsovarden samt krav pa sprakkunskaper enligt
enhetens behov.

® en tjanst som socialhandledare till en tjanst som teamansvarig inom
socialservice for personer i arbetsfor alder (kostnadsstélle 4324). en tjanst
som teamansvarig inom socialservice for personer i arbetsfor alder
(kostnadsstalle 4324). Behdrighetsvillkor ar behoérighet enligt 8 § i lagen om
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yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret dver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

e tva (2) formanstjanster till chefstjanster vid social- och
krisjouren. Behorighetsvillkor ar kompetens som socionom enligt 8 § i
lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och
registrering i registret dver yrkesutbildade personer inom social- och
halsovarden. Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga kunskaper i bada
inhemska spraken samt goda skriftliga kunskaper i ena inhemska spraket.

e tjansten som férman vid mental- och missbrukarvarden till en chefstjanst
inom mental- och missbrukarvarden for vuxna (kostnadsstalle
4403). Behorighetsvillkor ar lamplig hdgskoleexamen inom social- och
halsovardsbranschen samt registrering i registret éver yrkesutbildade
personer inom social- och halsovarden. Mangsidig yrkeserfarenhet,
arbetslivserfarenhet av mental- och missbrukarvard samt gedigen
erfarenhet av arbete som narmaste chef. Kravet pa sprakkunskaper ar
goda muntliga kunskaper i bada inhemska spraken samt goda skriftliga
kunskaper i ena inhemska spraket.

Motesbehandling
Foredragande tog bort féljande punkt fran beredningstexten:

Indragning av en tjinst som utvecklingstrdnare vid hemvarden i Sibbo och inrdttande av en
tjégnst som serviceansvarig vid vikariepoolen

En vakant tjénst som utvecklingstrédnare vid hemvdrden i Sibbo dras in och en tjinst som
serviceansvarig vid vikariepoolen inrdttas som en del av den vikariepool som héller pé att
bildas inom vdlfdrdsomrddet. Den serviceansvarige kommer att fungera som ndrmaste

chef for vikariepoolen. Omstdllningen har en inverkan pd kostnaderna: den tidigare
uppgiftsrelaterade I6nen var 3 430,00 euro. Efter dndringen uppgdr den uppgiftsrelaterade /|
onen till 3 967,73 euro. Kostnadsférdndringen tdcks med medel fran enhetens budget.

och dessutom tog féredragande bort féljande punkter fran beslutsforslaget:
1.1 en tjénst som serviceansvarig vid vikariepoolen (kostnadsstdlle 4760)

Behdrighetsvillkor dr Idmplig yrkeshégskoleexamen inom social- och hélsovdrdsbranschen
eller tidigare examen pa institutniva, registrering i registret ver yrkesutbildade personer
inom social- och hdlsovdrden samt erfarenhet av chefsuppgifter. Kravet pd sprakkunskaper
dr goda skriftliga och muntliga kunskaper i det ena inhemska spréket och néjaktiga
skriftliga och muntliga kunskaper i det andra inhemska sprdket.

2.1 en tjdnst som utvecklingstrdnare vid hemvarden i Sibbo (kostnadsstdlle 4772)

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade

1. inratta
® en tjanst som socialhandledare inom socialarbete for barnfamiljer
(kostnadsstalle 4151). Behorighetsvillkor ar behoérighet enligt 8 § i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret dver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.
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® en tjanst som socialhandledare inom funktionshinderservicen
(kostnadsstalle 4215). Behorighetsvillkor ar behoérighet enligt 8 § i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret dver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

® en tjanst som teamansvarig inom socialservice for personer i arbetsfor
alder (kostnadsstalle 4324). Behorighetsvillkor ar behorighet enligt 8 § i
lagen om yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och
registrering i registret dver yrkesutbildade personer inom social- och
halsovarden samt krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

® en tjanst som redskapsmastare vid raddningsvasendet (kostnadsstalle
3111). Behorighetsvillkor ar yrkesexamen inom branschen och tillracklig
arbetserfarenhet inom den tekniska branschen. For arbetet kravs
kannedom om brand- och raddningsmateriel, teknisk kdnnedom om
fordon, kunskaper i IKT och signalmateriel, kunskaper i granskning och
underhall av personlig skyddsutrustning, formaga att arbeta sjalvstandigt
samt kunskaper om lastkran. Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga
och skriftliga kunskaper i finska. Dessutom kravs BC- kdrkort. CE- kdrkort
anses meriterande. Dessutom forutsatts samtycke till drogtest och
sakerhetsutredning.

® en tjanst som teamansvarig vid skyddshem (kostnadsstalle 4172).
Behorighetsvillkor ar yrkeshégskoleexamen for sjukskotare eller socionom
samt registrering i registret éver yrkesutbildade personer inom social- och
halsovarden. Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga och skriftliga
kunskaper i det ena inhemska spraket.

e fyra (4) tjanster som socialhandledare vid social- och krisjouren
(kostnadsstalle 4171). Behdrighetsvillkor ar behorighet enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

e tva (2) tjanster som socialarbetare vid familjeradgivningen (kostnadsstalle
4153). Behorighetsvillkor ar behorighet enligt 7 § i lagen om yrkesutbildade
personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i registret éver
yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden. Krav pa
sprakkunskaper enligt enhetens behov.

2. drain

® en tjanst som socialarbetare inom funktionshinderservicen (kostnadsstalle
4215)

® en tjanst som ansvarig handledare inom socialservice for personer i
arbetsfor alder (kostnadsstalle 4324)

e en tjanst som socialarbetare vid skyddshem (kostnadsstalle 4172)

e en tjanst som psykolog vid familjeradgivningen (kostnadsstalle 4153)

3. ombilda

® tva (2) tjanster som ledande socialhandledare till chefstjanster inom
socialservice for personer i arbetsfor alder (kostnadsstallena 4324 och
4308). Behorighetsvillkor ar kompetens som socionom enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
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registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden.
Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga kunskaper i bada inhemska
spraken samt goda skriftliga kunskaper i ena inhemska spraket.

® tva (2) tjanster som enhetschef till chefstjanster (kostnadsstallena 4232 och
4234). Behorighetsvillkor ar kompetens som socionom enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och hélsovarden.
Kravet pad sprakkunskaper ar goda muntliga kunskaper i bada inhemska
spraken samt goda skriftliga kunskaper i ena inhemska spraket.

® en tjanst som servicekoordinator till en tjanst som socialhandledare vid
funktionshinderservicen (kostnadsstalle 4215). Behorighetsvillkor ar
behdrighet enligt 8 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) och registrering i registret éver yrkesutbildade
personer inom social- och halsovarden samt krav pa sprakkunskaper enligt
enhetens behov.

® en tjanst som socialhandledare till en tjanst som teamansvarig inom
socialservice for personer i arbetsfor alder (kostnadsstalle 4324). en tjanst
som teamansvarig inom socialservice for personer i arbetsfor alder
(kostnadsstalle 4324). Behdrighetsvillkor ar behorighet enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret dver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden samt
krav pa sprakkunskaper enligt enhetens behov.

e tva (2) formanstjanster till chefstjanster vid social- och krisjouren.
Behdrighetsvillkor ar kompetens som socionom enligt 8 8 i lagen om
yrkesutbildade personer inom socialvarden (817/2015) och registrering i
registret 6ver yrkesutbildade personer inom social- och halsovarden.
Kravet pa sprakkunskaper ar goda muntliga kunskaper i bada inhemska
spraken samt goda skriftliga kunskaper i ena inhemska spraket.

e tjansten som férman vid mental- och missbrukarvarden till en chefstjanst
inom mental- och missbrukarvarden for vuxna (kostnadsstalle 4403).
Behdorighetsvillkor ar lamplig hégskoleexamen inom social- och
halsovardsbranschen samt registrering i registret éver yrkesutbildade
personer inom social- och halsovarden. Mangsidig yrkeserfarenhet,
arbetslivserfarenhet av mental- och missbrukarvard samt gedigen
erfarenhet av arbete som narmaste chef. Kravet pa sprakkunskaper ar
goda muntliga kunskaper i bada inhemska spraken samt goda skriftliga
kunskaper i ena inhemska spraket.
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§110
Inrdttande av tva tidsbegransade tjanster som socialhandledare inom vuxensocialarbetet

IUHVADNO0-2025-1515

Beredning och tillaggsuppgifter:
tf ansvarsomradesdirektor Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 92 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) star de som ar anstallda hos ett
valfardsomrade antingen i tjansteférhallande eller i arbetsavtalsforhallande till
valfardsomradet. Det bestams i 47 § i forvaltningsstadgan att
valfardsomradesstyrelsen beslutar om inrattande och indragning av tjanster samt om
andring av beteckningarna fér dem samt om ombildning av tjansteférhallande till
arbetsavtalsférhallande.

Valfardsomradets ledningsgrupp har vid sitt méte 25.3.2025 férordat att det beviljade
extra statsunderstddet anvands for att i samarbete med kommunerna anstélla tva
socialhandledare i tidsbegransad anstallning under tiden 1.5-31.12.2025 for att
utarbeta aktiveringsplaner for arbetsldsa. Tjansterna som socialhandledare placeras i
vuxensocialarbetet inom socialservice for personer i arbetsfor alder, men i deras
uppgifter ingar ocksa att handlagga begaranden om aktiveringsplan som inlamnas till
tjianster for barnfamiljer samt att utveckla hela valfardsomradets gemensamma
process for aktiveringsplaner tillsammans med de tva sysselsattningsomradena i
regionen (Borga sysselsattningsomrade och Sibbo-Kervo sysselsattningsomrade).

Valfardsomradet ska enligt lag delta i utarbetandet av aktiveringsplaner i samarbete
med arbetskraftsmyndigheten. Begaran om deltagande i aktiveringsplaner kommer
fran arbetskraftsmyndigheten, och utarbetandet av aktiveringsplan kraver ett
gemensamt mote mellan klienten, arbetskraftsmyndigheten och valfardsomradet.
Dessutom gor valfardsomradet vid behov en beddémning av klientens servicebehov
enligt socialvardslagen. Aktiveringsplanen ska uppdateras var tredje manad tills
personen uppfyller arbetsvillkoret. (Lagen om arbetsverksamhet i rehabiliteringssyfte
189/2001)

| bérjan av ar 2025 har AN-tjansterna Overgatt till sysselsattningsomradena. | och med
overforingen till sysselsattningsomradena har man observerat en 6kning i antalet
aktiveringsbegaranden riktade till socialvasendet samt ett behov av att férenhetliga
och utveckla aktiveringsprocesserna. Under januari-februari 2025 har antalet
aktiveringsbegaranden ¢kat med 466,6 procent i Borgad och med 88,9 procent i Sibbo
jamfort med motsvarande period ar 2024. | utarbetandet av aktiveringsplaner deltar
for narvarande i huvudsak socialhandledarna vid vuxensocialarbetet och socialarbetet
for barnfamiljer vid sidan av sitt 6vriga lagstadgade arbete inom socialvarden.
Valfardsomradet ar skyldigt att utan drojsmal inleda atgarder for att utarbeta en
aktiveringsplan, men for narvarande har det uppstatt kdbildning i handlaggandet av
aktiveringsbegaranden. Med dessa tva tidsbegransade tjanster som socialhandledare
kan vi avveckla det som skulle kunna kallas aktiveringsplaneskuld och uppratta en
gemensam process for hela valfardsomradet for handlaggandet av aktiveringsplaner i
syfte att garantera lika service for klienterna i hela valfardsomradet.
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Den uppgiftsrelaterade I6nen for en socialhandledare &ar 3 055 euro/manad.
Behdorighetsvillkor ar behdrighet enligt 8 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) och registrering i registret 6ver yrkesutbildade personer inom
social- och halsovarden samt goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och krav
pa sprakkunskaper i svenska enligt enhetens behov.

De tjanster som avses bli inrattade ingar inte i personalplanen for ar 2025.
Lonekostnaderna tacks med statsunderstéd som beviljats valfardsomradet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar inratta tva tidsbegransade tjanster som
socialhandledare inom tjanster for personer i arbetsfor dlder, enheten for
vuxensocialarbete (kp 4305), for tiden 1.5-31.12.2025.

Behorighetsvillkor ar behdrighet enligt 8 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) och registrering i registret 6ver yrkesutbildade personer inom
social- och halsovarden samt goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och krav
pa sprakkunskaper i svenska enligt enhetens behov.

Paragrafen justeras genast.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade inratta tva tidsbegransade tjanster som
socialhandledare inom tjanster for personer i arbetsfor alder, enheten for
vuxensocialarbete (kp 4305), for tiden 1.5-31.12.2025.

Behorighetsvillkor ar behdrighet enligt 8 8 i lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) och registrering i registret 6ver yrkesutbildade personer inom
social- och halsovarden samt goda muntliga och skriftliga kunskaper i finska och krav
pa sprakkunskaper i svenska enligt enhetens behov.

Paragrafen justerades genast.
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§111
Komplettering av forvaltningsstadgan

IUHVADNO0-2025-1473

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningsdirektér Camilla Séderstrom
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesfullmaktige har genom sitt beslut 11.3.2025 (§ 19) reviderat
forvaltningsstadgan for valfardsomradet. En del av andringarna tradde i kraft genast,
en del trader i kraft 1.6.2025 nar den nya fullmaktigeperioden inleds.

Valfardsomradesfullmaktige beslutade bland annat om organisationsférandringar och
om att avskaffa sektionen for individarenden 1.6.2025. Fran den nya
fullmaktigeperiodens bdrjan behandlas begaranden om omproévning som galler
individarenden av tjansteinnehavare i stallet for av sektionen. En begaran om
omprévning avgors av en tjansteinnehavare som ska vara ndgon annan an den
tjansteinnehavare som fattat beslutet.

Till tjansteinnehavare bor befogenheter att behandla begaranden om omprovning
delegeras. Valfardsomradesfullmaktige delegerar genom forvaltningsstadgan
befogenheter till organ och tjansteinnehavare. | 38 § i forvaltningsstadgan bestams att
en myndighet kan vidaredelegera beslutanderatt som den alagts i forvaltningsstadgan
till en underlydande myndighet. Den person som beslutanderatten har
vidaredelegerats till har inte ratt att ytterligare delegera beslutanderatten.

Det foreslas att till 31 § i forvaltningsstadgan "Valfardsomradesdirektorens uppgifter
och befogenheter” fogas tva nya punkter i befogenhetsdelen enligt féljande:

Valfardsomradesdirektoren har befogenheter att

16) besluta i frdga om verksamhet som lyder under honom eller henne att utéva
ratten att séka andring i individarenden och att ge utldtanden i anslutning till
sdkande av andring i individarenden

17) besluta om avgdranden som galler begaranden om omprovning av en
underlydande myndighets beslut i individarenden

Valfardsomradesdirektoren delegerar denna befogenhet vidare till
ansvarsomradesdirektorerna, i enlighet med uppdelningen i ansvarsomraden och
ansvarsomradenas verksamhet.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar foresla valfardsomradesfullmaktige att fullmaktige
kompletterar 31 § forvaltningsstadgan "Valfardsomradesdirektérens uppgifter och
befogenheter” med nya punkter 16) och 17) enligt féljande:

Valfardsomradesdirektoren har befogenheter att
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16) besluta i fraga om verksamhet som lyder under honom eller henne att utéva
ratten att séka andring i individarenden och att ge utldtanden i anslutning till
s6kande av andring i individarenden

17) besluta om avgdranden som galler begaranden om omprovning av en
underlydande myndighets beslut i individérenden

Andringen trader i kraft 1.6.2025.
Paragrafen justeras genast.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade foresla valfardsomradesfullmaktige att
fullmaktige kompletterar 31 § forvaltningsstadgan "Valfardsomradesdirektérens
uppgifter och befogenheter” med nya punkter 16) och 17) enligt foljande:

Valfardsomradesdirektoren har befogenheter att

16) besluta i frdga om verksamhet som lyder under honom eller henne att utéva
ratten att séka andring i individarenden och att ge utldtanden i anslutning till
sokande av andring i individarenden

17) besluta om avgdranden som galler begaranden om omprovning av en
underlydande myndighets beslut i individarenden

Andringen trader i kraft 1.6.2025.

Paragrafen justerades genast.
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Namnden for ordnande av tjanster, § 38,19.03.2025
Valfardsomradesstyrelsen, § 112, 08.05.2025

§112
Svar pa Ostra Nylands valfirdsomrades aldrerads fraga om aktuell status for
heldygnsomsorgen

IUHVADNO0-2025-898

Namnden for ordnande av tjanster, 19.03.2025, § 38

Bilagor
1 Bilaga: Aldreradets fraga till valfardsomradesstyrelsen
2 Liite: Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston kysymys aluehallitukselle
3 Liite: Ote poytakirjasta Aluehallitus - 27.02.2025

Beredning och tillaggsuppgifter:

ansvarsomradesdirektor (tjanster for aldre) Kirsi Oksanen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

forvaltningschef (social- och halsovarden) Heli Sjoblom
fornamn.efternamn2(at)itauusimaa.fi (férvaltningschef)

Ostra Nylands vélfardsomrédes aldrerdd har stallt en fraga till
valfardsomradesstyrelsen angdende laget for heldygnsomsorgen och framtida planer.
Aldreradets forfragan har enligt valfardsomradesstyrelsens beslut (27.2.2025 § 50)
vidarebefordrats till ndmnden for ordnande av tjanster for svar.

Gemenskapsboende

Ostra Nylands vélfardsomréde producerar gemenskapsboende som egen produktion
i Borgd, Sibbo och Pernd i Lovisa. Upphandling av kdpta tjanster for
gemenskapsboende kommer att genomféras under varen 2025, varefter utbudet av
gemenskapsboende kommer att utdkas. Samarbete med kommuner for att 6ka
gemenskapsboendet har ocksa inletts i omradet. Mdlet for tackningen av
gemenskapsboende for personer dver 75 ar ar tva procent (2 %) till ar 2030 (Namnden
for ordnande av tjanster 2.10.2024 § 102). For ndrvarande ar tackningsgraden for
gemenskapsboende i valfardsomradet 0,91 % (1/2025). For att na maltackningen
maste antalet platser for gemenskapsboende 6kas med cirka 160 fram till ar 2030.

Heldygnsomsorgen

Ostra Nylands vélfardsomrade producerar heldygnsomsorg som egen produktion och
som kopta tjanster. Det finns 13 egna enheter med heldygnsomsorg med totalt 478
platser. Kdpta tjanster for heldygnsomsorg omfattade 349 platser i januari 2025, vilket
ger totalt 827 platser. Andelen med egen produktion ar 59 % av den totala
produktionen. | nationell jamférelse ar andelen av egen produktion hog.

Nationellt sett ar tackningsgraden for heldygnsomsorg i férhallande till antalet
personer 6ver 75 ar for narvarande i genomsnitt 7-9 procent. Nastan alla
valfardsomraden har satt som mal att minska tackningsgraden fér heldygnsomsorg till
cirka 6 procent.
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| Ostra Nylands valfardsomrade &r malet for tackningsgraden for heldygnsomsorg for
personer dver 75 ar satt till sex procent (6 %) till ar 2030 (Namnden foér ordnande av
tjanster 2.10.2024 § 101). For narvarande ar tackningsgraden 7,1 % (01/2025). For att
na maltackningen maste det totala antalet platser for heldygnsomsorg i
valfardsomradet vara cirka 830 ar 2030, vilket ar nédstan samma som det nuvarande
antalet.

Halsovardcentralsjukhusets avdelningar

Ostra Nylands vélfardsomréade har fem héalsocentralsjukhusavdelningar, varav en
kommer att stangas under sommaren 2025 (Valfardsomradesfullméaktige 10.12.2024,
§101). Efter stdngningen kommer det att finnas 103 avdelningsplatser kvar i omradet,
vilket motsvarar det allmant anvéanda mattet en (1) avdelningsplats per 1000 invanare.
Andelen varddagar for personer 6ver 75 ar pa avdelningarna i omradet (i férhallande
till 1000 personer i samma alder) har varit pa en hog niva i nationell jamforelse de
senaste aren. Detta har paverkats av sjukdomsfrekvensen samt den regionala
anvandningen och tillgdngen pa tjanster och vardpraxis. Den genomsnittliga vardtiden
har ocksa varit hog pa avdelningarna jamfért med andra omraden.

Avdelningarna tillhandahaller vard foér patienter som kommer fran akutmottagningar,
hemmet/hemsjukhuset, jourmottagningar eller specialsjukvarden for fortsatt vard.
Patienterna behdver akut vard, rehabilitering, uppféljning och undersdkningar eller
palliativ vard. Vardtiderna pa halsovardscentralsjukhusets avdelningar ar i regel korta
och planeringen av utskrivning eller fortsatt vard paborjas omedelbart vid inlaggning.

Atgéarder for att minska behovet av dygnet-runt-vard

Pa grund av det 6kande servicebehovet till foljd av befolkningens aldrande,
utmaningar med personalens tillganglighet och ekonomiska forutsattningar maste
den nuvarande serviceorganisationen lattas for att kunna erbjuda tjanster till en
vaxande kundkrets. Antalet personer 6ver 75 ar 6kar avsevart och deras servicebehov
blir allt mer varierande. Enligt befolkningsprognosen (Statistikcentralen 2024) kommer
antalet personer 6ver 75 ar i Ostra Nylands valfardsomrade att 6ka med 49,2 % fram
till r 2045.

En allt storre del av de aldre behdver omfattande stod for att klara sig hemma innan
de 6vergar till heldygnsomsorg. Eftersom det inte ar mojligt att i nagon storre
utstrackning utoka kapaciteten for heldygnsomsorg, bor évergangen till tyngre
tjanster férebyggas. Inom Ostra Nylands vélfardsomrade har tjanster aktivt utvecklats
och fortsatter att utvecklas for att fordroja évergangen till heldygnsomsorg och
darmed utnyttja de lattare tjansterna. Valfardsomradet ar engagerat i att utveckla
olika verksamhetsmodeller och hitta [6sningar for att sakerstalla saker och human
vard och omsorg for aldre.

Genom att starka hemvardstjansterna och de tjanster som erbjuds i hemmet (t.ex.
Mobila sjukhuset LiiSa och hemsjukhuset) samt 6ka de tjanster som erbjuds i
hemmet, mojliggors att de aldre kan bo langre hemma. Detta kraver ékning av
personalresurserna. Hemvarden fungerar regionalt dygnet runt, vilket mojliggor
boende hemma for klienter som behdver mycket hjalp. Genom samarbete mellan
tvarprofessionella team bestaende av yrkesverksamma inom klienthandledning,
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hemvard, fysioterapi och naring planeras klienternas helhetsmassiga och individuella
vard. Genom att 6ka sakerhetsteknologin (olika sdkerhetstjanster) starks sakerheten
for boende hemma.

Valfardsomradet har utvecklat férebyggande verksamhetsmodeller for att tidigt
identifiera aldre vars funktionsférmaga minskar. De erbjuds forebyggande tjanster for
att fordroja 6vergangen till heldygnsomsorg. Verksamhetsmodellen for uppstkande
aldreomsorg har inletts i samarbete med den tredje sektorn. Genom uppsdkande
arbete hjalper man aldre vars formaga att klara av vardagen pa egen hand har
férsamrats, deltagandet i aktiviteter utanfor hemmet har minskat och upplevelser av
ensamhet och utanfdrskap har 6kat. | uppsdkande aldreomsorg betonas psykosocialt
stod starkt, vilket starker ett meningsfullt och sakert boende hemma samt forbattrar
handlingsférmagan.

Familjevard har utokats till hela valfardsomradet och familjevardare utbildas arligen.
Genom mobila familjevardare stdds bland annat narstdendevardarnas ork genom att
erbjuda individuell vard i klientens hem. Genom mobila familjevardare minskas ocksa
trycket pa hemvarden. Antalet familjehem har 6kat. Familjehemsverksamheten
erbjuder ett alternativ for bade kort- och langvariga boendetjanster.

Gemenskapsboende stodjer aldre personers sjalvstandighet och funktionsférmaga
genom att erbjuda en séker boendemiljé med nédvandiga stédtjanster. Okningen av
gemenskapsboende minskar trycket pa hemvarden. Genom att utveckla nya
boendeldsningar starks lattare boende- och vardformer.

Valfardsomradet Okar systematiskt anvandningen av teknologi for att stodja vard och
omsorg. Fjarrhemvard utdkas till hela valfardsomradet och till exempel
fiarrdagverksamhet kommer att starta under varen. Dessutom anvands bland annat
lakemedelsautomater, vars anvandarmangd standigt okar.

Utvecklingen av interna verksamhetsmodeller och utskrivningsprocessen pa
halsocentralsjukhusets avdelningar pagar. Overgéngen fran specialsjukvarden har
paskyndats och den genomsnittliga vardtiden har forkortats pa nastan alla
avdelningar i omradet. Minskningen av antalet avdelningsplatser kraver
behovsanpassad anvandning av avdelningsplatser for klienter som behover
sjukhusvard pa primarvardsniva samt ytterligare smidighet i utskrivningsprocessen,
sarskilt for de klienter vars funktionsformaga har forandrats avsevart under
avdelningsvistelsen. Genom nara tvarprofessionellt samarbete mellan avdelningen,
hemvardens bedémningsteam och rehabiliteringspersonalen sakerstaller man en
trygg utskrivning av klienten.

Ostra Nylands vélfardsomrades egen bedémnings- och rehabiliteringsenhet
Sateenkaari fungerar som en behovsanpassad fortsattningsrehabiliteringsplats for de
klienter som inte langre behdver avdelningsvard men vars trygga utskrivning
fortfarande forutsatter rehabilitering. Dessutom planeras en ny verksamhetsmodell
dar aldre personer kan overga till kortvarigt gemenskapsboende, dar hemvarden
stodjer rehabiliteringen.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:
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Namnden for ordnande av tjanster beslutar att skicka ovanstdende som svar till
valfardsomradesstyrelsen.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt skicka ovanstdende som svar
till valfardsomradesstyrelsen.

Véalfardsomradesstyrelsen, 08.05.2025, § 112

Bilagor

1 Liite: Ote poytakirjasta Aluehallitus - 27.02.2025
2 Liite: Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston kysymys aluehallitukselle
3 Bilaga: Aldreradets fraga till valfardsomradesstyrelsen

Beredning och tillaggsuppgifter:

ansvarsomradesdirektor (tjanster for aldre) Kirsi Oksanen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

forvaltningschef (social- och halsovarden) Heli Sjoblom
heli.sjoblom2(at)itauusimaa.fi (férvaltningschef)

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kdnnedom ovanstadende svar samt skickar
det till dldreradet.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna fér kdannedom ovanstaende svar samt
skicka det till dldreradet.
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§113

Paverkansorganens verksamhetsberattelser for ar 2024

IUHVADNO0-2025-1486

Bilagor

1 Liite_ 1_Nuorisovaltuuston toimintakertomus 2024

2 Liite_2_Vanhusneuvoston toimintakertomus 2024

3 Liite_3_Vammaisneuvoston toimintakertomus 2024

4 Bilaga_1_Ungdomsfullmaktiges verksamhetsberattelse 2024

5 Bilaga_2_Aldrerddets verksamhetsberattelse 2024

6 Bilaga_3_Radet for personer med funktionsnedsattning, verksamhetsberattelse 2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt 32 § i valfardsomradeslagen (611/2021) ska valfardsomradesstyrelsen inratta ett
ungdomsfullmaktige for valfardsomradet eller en motsvarande paverkansgrupp for
unga for att garantera den unga befolkningens majligheter att delta och paverka, ett
aldrerad for valfardsomradet for att garantera den aldre befolkningens méjligheter att
delta och paverka och ett rad for personer med funktionsnedsattning for
valfardsomradet for att garantera mojligheterna fér personer med
funktionsnedsattning att delta och paverka. Medlemmarna i dessa paverkansorgan
ska valjas bland medlemmarna i motsvarande paverkansorgan i de kommuner som
hor till valfardsomradet pa sa vis att det fran varje sddant kommunalt organ valjs
minst en representant. Till paverkansorganen kan dessutom véljas andra personer.
Valfardsomradesstyrelsen ska sorja for paverkansorganens
verksamhetsforutsattningar.

Valfardsomradesstyrelsen valde 16.2.2022 aldrerad och rad for personer med
funktionsnedsattning for Ostra Nylands valfardsomrade samt 12.1.2023
ungdomsfullmaktige for valfardsomradet for mandattiden 2022-2025.
Valfardsomradesstyrelsen har dven godkant paverkansorganens verksamhetsstadgor
enligt vilka paverkansorganen arligen upprattar en verksamhetsberattelse over sin
verksamhet under det foregdende aret och sander verksamhetsberattelserna
valfardsomradesstyrelsen for kannedom.

Valfardsomradets ungdomsfullmaktige, radet for personer med funktionsnedsattning
och aldreradet har uppgjort en verksamhetsberattelse 6ver sin verksamhet for ar
2024 och sant verksamhetsberattelserna valfardsomradesstyrelsen for kannedom.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kannedom de bifogade
verksamhetsberattelserna for ar 2023 for ungdomsfullmaktige, radet for personer
med funktionsnedsattning och aldreradet.
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Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna fér kannedom de bifogade

verksamhetsberattelserna for ar 2023 for ungdomsfullmaktige, radet for personer
med funktionsnedsattning och aldreradet.
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§114

Att utnamna ombud till den ordinarie bolagsstamman for Numera Palvelut Oy 23.5.2025

IUHVADNO0-2025-1487

Bilagor

1 Liite_Numera Palvelut Oy varsinainen yhtiokokous kutsu ja asialista 20250523

Beredning och tillaggsuppgifter:
forvaltningschef Lilian Andergard-Stenstrand
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Numera Palvelut Oy:s (Sarastia Oy till och med 1.9.2024) ordinarie bolagsstamma halls
fredagen den 23 maj 2025 kl. 9.00 i Béle som distansméte. Aktiedgarna ska anmala sig
till bolagsstamman senast 15.5.2025 kl. 14.00.

Bolagsstamman behandlar sedvanliga bolagsstammoarenden enligt
foredragningslistan sasom faststallande av bokslutet, beslut om ansvarsfrihet for
styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren, dtgarder med anledning av
rakenskapsperiodens resultat samt val av styrelse.

Enligt 19 § 19 punkten i férvaltningsstadgan for Ostra Nylands vélfardsomrade utser
valfardsomradesstyrelsen ombud till bolagsstammorna och ger dem de
handlingsdirektiv som agarstyrningen forutsatter.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. utse ekonomidirektdér Minna Sevéon som ombud till den ordinarie
bolagsstamman for Numera Palvelut Oy som ager rum 23.5.2025 klockan 9.00
och

2. ge ombudet som handlingsdirektiv att understdéda grundférslagen enligt
foredragningslistan.

Paragrafen justeras omedelbart.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att

1. utse ekonomidirektdr Minna Sevén som ombud till den ordinarie
bolagsstamman for Numera Palvelut Oy som ager rum 23.5.2025 klockan 9.00
och

2. ge ombudet som handlingsdirektiv att understdéda grundférslagen enligt
féredragningslistan.

Paragrafen justerades omedelbart.
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§115
Uppféljning av namndernas beslut

Foljande namnder har sant sina beslut:

e Namnden for utveckling och samarbete 9.4.2025, lank till protokollet

Beslutsférslag

Valfardsomradesstyrelsen antecknar namndernas beslut fér kdnnedom samt beslutar
att inte anvanda sin upptagningsratt i enlighet med § 97 i valfardsomradeslagen.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen antecknade namndernas beslut for kinnedom samt
beslutade att inte anvanda sin upptagningsratt i enlighet med 8 97 i
valfardsomradeslagen.


https://itauusimaa.cloudnc.fi/sv-FI/Organ/Naumlmnden_foumlr_utveckling_och_samarbete/Mote_09042025
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§116
Tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll (vilfardsomradeslagen 97 §)

Foljande tjansteinnehavare har sant beslutforteckningar:

Upphandlingschefen

Upphandlingsbeslut:

8 1 Paatos ehdokkaan osallistumishakemuksen perumisen hyvaksymisesta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen sote-alan henkiléstovuokrausta koskevaan
dynaamisesta hankintajarjestelmasta / DocHire Oy, 28.03.2025

Personaldirektoren

Personalarenden:

8 63 Tydsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 15.04.2025
8 67 TyOsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 05.05.2025

Valfardsomradesdirektéren

Upphandlingsbeslut:

8 69 Laakkeiden koneellisen annosjakelupalveluiden hankinta, 31.03.2025

§ 88 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen keskitetyn kuluvalvontajarjestelman hankinta:
Valipaatos ehdokkaiden valinnasta rajoitettuun menettelyyn, 29.04.2025

§ 89 Paatos option kayttamisesta Sipoon sosiaali- ja terveysaseman keittion aterioiden
kuljetuksessa, 30.04.2025

Personalarenden:

§ 78 Sosiaali- ja terveysjohtajan sijaisten nimeaminen 07.04.2025 alkaen., 08.04.2025
8 83 TyOsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 16.04.2025

§8 84 Maaraaikaisen projektikoordinaattorin toimen perustaminen lasten, nuorten ja
perheiden palveluihin Kirjo-hankerahoituksella, 16.04.2025

§8 85 Maaraaikainen projektikoordinaattori rokotustoiminnan suunnitteluun,
22.04.2025

8 86 TyOsuhteisia nimikkeita koskevat muutokset hyvinvointialueella, 23.04.2025

8 90 Maaraaikaisen lahihoitajan tydsuhteen perustaminen osastolle 4 ja 5, 05.05.2025
§ 91 Maaraaikaisen sairaanhoitajan tydésuhteen perustaminen Liikkuvaan Sairaalaan,
05.05.2025

Allmanna beslut:

§ 87 Vammaispalveluiden asumis- ja paivatoiminnan hankesuunnittelun hankinta,
25.04.2025

Beslutsforslag

Ordforande:

Valfardsomradesstyrelsen antecknar for kdannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och besluter att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen antecknade for kannedom tjansteinnehavarnas
beslutsprotokoll och beslutade att inte utnyttja sin dvertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.
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§117

Ovriga drenden

Bilagor
1 Liite_Luottamushenkildiden itsearviointi, kooste AH 080525

Vélfardsomradesstyrelsen behandlar évriga arenden.

e Resultatet av valfardsomrddesstyrelsens sjalvutvardering
Beslutsforslag
Valfardsomradesstyrelsen antecknar ¢vriga arenden for kannedom.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen antecknade 6vriga arenden fér kannedom.
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§118
Inrdttande av en tjanst som koncernservicedirektor

IUHVADNO0-2025-1505

Beredning och tillaggsuppgifter:
valfardsomradesdirektor Max Lonnqvist
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Inréttandet av en tjanst som koncernservicedirektor kommer att behdvas i synnerhet
pa grund av den 6kande efterfragan pa tjanster och organisationens alltmer

komplicerade struktur. | den nuvarande verksamhetsmiljon har man identifierat flera
utmaningar i fraga om samordningen av bade interna tjanster och kundtjanster, som
kraver centraliserat ledarskap och en enhetlig strategi. Koncernservicedirektéren kan
svara pa dessa utmaningar och fungera som vagvisare for utvecklingen av tjansterna.

Centralisering av tjanster

Centraliseringen av stodtjansterna och de interna tjansterna under
koncernservicedirektéren kan majliggora en effektivare anvandning av resurserna och
minska dverlappningarna. | synnerhet samordningen och harmoniseringen av
tjansterna kraver storre satsningar an for narvarande. Detta skulle leda till
kostnadsbesparingar och battre servicekvalitet. Koncernservicedirektoren skulle
ansvara for standardiseringen av tjansterna och optimeringen av processerna, vilket
forbattrar kundnéjdheten.

Strategiskt ledarskap

Koncernservicedirektdren skulle ha en central roll nar det galler att starka det
strategiska ledarskapet. Denna roll kraver en fordjupad forstdelse av organisationens
mal och férmaga att anpassa tjansterna att svara pa dessa mal. For narvarande ar det
endast valfardsomradesdirektoren och ekonomidirektoéren av tjansteinnehavarna
som hor till koncernledningen, och den nya koncernservicedirektéren bor definieras i
samma kategori.

Verkningar av tjansten

Inrattandet av tjansten som koncernservicedirektor férvantas medfora betydande
positiva verkningar for organisationens verksamhet. Dessa verkningar kan granskas ur
olika synvinklar, sdasom kundnojdhet, personalens valbefinnande och ekonomiska
resultat.

En centraliserad serviceledning forbattrar kundndjdheten. Koncernservicedirektéren
sakerstaller att tjansterna ar hogklassiga, konsekventa och kundorienterade. Den
kontinuerliga utvecklingen och forbattringarna i serviceprocesserna marks direkt i
kundernas erfarenheter.

Koncentrering av tjansterna och ett tydligt ledarskap forbattrar personalens
valbefinnande och val ledda tjanster 6kar arbetstillfredsstallelsen.
Koncernservicedirektoren ser till att personalen far det stéd och den utbildning som
behovs for att utféra sina uppgifter.
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En effektiv ledning av tjanster leder till battre ekonomiska resultat. Optimering av
resursanvandningen och effektivering av serviceprocesserna medfor
kostnadsbesparingar som aterspeglas i organisationens totala [d6nsamhet.
Koncernservicedirektorens roll ar central for att dessa resultat uppnas.

Tillsattande av tjansten

Vid tillsattandet av tjansten som koncernservicedirektdr ar det viktigt att hitta en
person med gedigen erfarenhet av ledning av tjanster och strategisk planering.
Rekryteringsprocessen ska planeras noggrant och man ska sakerstalla att den valda
personen uppfyller alla de kriterier som kravs.

Behorighetsvillkor for tjansten ar Iamplig hogre hogskoleexamen och fortrogenhet
med sektorn samt tillracklig erfarenhet av ledningsuppgifter. Sprakkraven for tjansten
ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena inhemska spraket och goda
muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.

Lonen for tjansten ska faststallas i enlighet med I6nesystemet i valfardsomradet.
Sektordirektorerna har en helhetslon och koncernservicedirektorens helhetslon ska
faststallas till 9 000 €/man.

Ansvarsomraden

Koncernservicedirektdrens ansvarsomraden ska definieras tydligt. Han eller hon
ansvarar sarskilt for utveckling av stodtjansterna, samordning, matning och
kvalitetskontrollen. Dessutom koncernservicedirektdren i uppgift att sakerstalla att
tjidnsterna stoder organisationens strategiska mal.

Rapporteringsstruktur

Koncernservicedirektdrens rapporteringsstruktur ska vara tydlig och fungerande. Hen
rapporterar direkt till valfardsomradesdirektdren och har ett nara samarbete med
andra direktorer. Detta sakerstaller att tjansterna ar i linje med organisationens
dvergripande strategi. Koncernservicedirektdren ar samtidigt sektordirektor for
koncern- och strategitjansterna.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar inratta tjansten som koncernservicedirektor fran
1.5.2025, med en helhetslon pa 9 000 euro i manaden, och faststaller
behorighetsvillkoren for tjansten enligt foljande:

e |[amplig hogre hogskoleexamen, kannedom om sektorn och tillracklig erfarenhet
av kravande ledningsuppgifter

e sprakkraven for tjansten ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena
inhemska spraket och goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.

Samtidigt beslutar valfardsomradesstyrelsen att tjansten som koncernservicedirektor
ledigforklaras med de ovan ndmnda behorighetsvillkoren. Provotiden ar sex manader.

Paragrafen justeras genast.

Motesbehandling
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Det antecknades i protokollet att detta drende togs upp som sista punkt pa motet, och
att valfardsomradesdirektéren fungerade som protokollforare for detta arende, efter
att de dvriga tjansteinnehavarna lamnat moétesrummet.

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade inratta tjansten som koncernservicedirektor fran
1.5.2025, med en helhetslén pa 9 000 euro i madnaden, och faststaller
behorighetsvillkoren for tjansten enligt foljande:

e [amplig hogre hogskoleexamen, kdannedom om sektorn och tillracklig erfarenhet
av kravande ledningsuppgifter

e sprakkraven for tjansten ar goda muntliga och skriftliga kunskaper i det ena
inhemska spraket och goda muntliga kunskaper i det andra inhemska spraket.

Samtidigt beslutade valfardsomradesstyrelsen att tjdnsten som
koncernservicedirektor ledigforklaras med de ovan namnda behorighetsvillkoren.
Provotiden ar sex manader.

Paragrafen justerades genast.
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§119
Valfardsomradesstyrelsens utlatande med anledning av den anmarkning som ingick i
revisionsberattelsen angaende balansen i ekonomin

IUHVADNO-2025-1646

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektér Minna Sevén
valfardsomradesdirektor Max Lonnqvist
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Ostra Nylands vélfardsomrades revisionsnamnd har vid sitt sammantréde 5.5.2025
behandlat 2024 ars bokslut, revisionsberattelse och revisorsrapport.
Revisionsberattelsen innehaller en anmarkning om att budgeten for rakenskapsaret
2025 och ekonomiplanen for rakenskapsaret 2026 inte ar i balans pa det satt som
angesi 115 8 ilagen om valfardsomraden, dd man beaktar det underskott som
uppstatt under rakenskapsaren 2023 och 2024. Revisionsnamnden har bett den
berorda parten ge en forklaring och bett valfardsomradesstyrelsen avge ett utlatande
med anledning avanmarkningen.

Beslutsférslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar ge nedanstaende forklaring och utlatande med
anledning av anmarkningen.

Tackande av underskottet

Eftersom det finns ett ackumulerat underskott i valfardsomradets bokslut, ska det
tackas inom hogst tva ar fran ingadngen av aret efter det ar da bokslutet faststalldes,
det vill sdga inom tre ar raknat fran bokslutstidpunkten. Om det ackumuleras
ytterligare underskott i valfardsomradet, finns det for det nya underskottet ingen
oberoende tidsfrist for tdckande av detta underskott. Tidsfristen for att tacka
dkningen av underskottet ar densamma som for det ursprungliga underskottet.

Ostra Nylands vélfardsomréde visade ar 2023 ett underskott p& 34,6 miljoner euro,
och ar 2024 uppgick underskottet till 48,5 miljoner euro. Storleken pa det underskott
som ackumulerats aren 2023-2024 ar 83,1 miljoner euro.

| produktivitetsprogrammet, som godkants av valfardsomradesfullmaktige 12.12.2023,
har man lagt fokus pa att definiera produktivitetsobjekt i den sa kallade A-korgen och
de atgarder som i forsta hand ska vidtas for att forsoka uppna ekonomisk balans.
Eftersom genomférandet av dessa produktivitetsobjekt anda inte har framskridit sa
som det hade planerats, dvergick man i produktivitetsprogrammet till att bereda
utvalda atgarder genom vilka nivan pa tillgangen till tjanster sanks (korg B) eller
genom vilka servicenivan forsamras och reduceras (korg C). Valfardsomradesstyrelsen
beslutade 26.9.2024 inleda samarbetsforfaranden som galler atgarderna i
produktivitetsprogrammets B- och C-korgar i syfte att bereda fortsatta atgarder for att
balansera ekonomin. Vid valfardsomradesfullmaktiges sammantrade 10.12.2024
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godkandes servicenatsplanen samt vidare budgeten for ar 2025 och ekonomiplanen
for aren 2025-2028. Valfardsomradesfullmaktige beslutade att genomféra endast en
del av produktivitetsatgarderna i valfardsomradesstyrelsens budget- och planforslag
for aren 2025-2028.

Sektorernas fortsatta effektiviseringsatgarder har beaktats i 2025 ars budget till ett
belopp av cirka 4,1 miljoner euro i enlighet med det som valfardsomradesfullmaktige
godkant. Budgeten har ett dverskott pa cirka 8,1 miljoner euro. Pa basis av de
foreslagna atgarderna har ytterligare besparingar pa 0,3 miljoner euro innefattats
avseende ar 2026. Fran och med 2026 ar det mojligt att uppna sankta kostnader
genom hyresavtal som ska omférhandlas. | fraga om kost- och renhallningsservicen
gjordes det i fraga om produktionssattet en utredning enligt vilken en fullstandig
outsourcing av verksamheten skulle ge en besparing pa cirka 1,7 miljoner euro pa
arsniva. Man har fortsatt att utreda frdgan om outsourcing, och outsourcingen torde
genomforas i borjan av ar 2026. Ar 2026 ar det enligt den gallande ekonomiplanen
mojligt att uppna ett dverskott pa 19,8 miljoner euro. Efter att klient- och
patientdatasystemet har tagits i bruk ar det dessutom mojligt att uppna
kostnadsbesparingar nar avtal om underhall av de gamla systemen kan sagas upp
uppskattningsvis ar 2027 och darefter. Apotti-systemet medfor inga avgifter langre
efter ar 2026. Enligt budgeten och ekonomiplanen fér aren 2025-2028 samt bokslutet
for 2024 uppskattas det att det underskott som ska tackas vid utgangen av 2028 ar 9,3
miljoner euro.

Aven om det genom den budget som valfardsomradesfullmaktige godkant gar att
vanda ekonomin sa att man fran och med ar 2025 borjar redovisa ett dverskott, kan
valfardsomradet inte genom anpassning av den verksamhet som sker i egen regi
tacka 2023-2024 ars underskott fram till slutet av ar 2026 och samtidigt i enlighet med
11 § i lagen om valfardsomradenas finansiering trygga tillrackliga social- och
halsovardstjanster enligt 19 8 3 mom. i grundlagen eller ordnandet av
raddningsvasendets tjanster i anslutning till de grundlaggande fri- och rattigheter som
avsesi 7,15 och 20 § i grundlagen. Det ackumulerade underskottet i slutet av 2026 ar
enligt den gallande ekonomiplanen fortfarande 55,3 miljoner euro. Fram till utgdngen
av ar 2026 ar det mojligt att tdcka det ackumulerade underskottet endast med hjalp av
tillaggsfinansiering fran staten.

Enligt den ekonomiska prognosen for det forsta kvartalet ar 2025 ar frdgan om att
astadkomma ett dverskott for rakenskapsperioden forknippad med betydande risker:
i fraga om personalkostnaderna forutses en budgetoverskridning pa 1,6 miljoner
euro, i fraga om kostnaderna foér den specialiserade sjukvarden 4,7 miljoner euro, i
fraga om kop av 6vrig kundservice 4,2 miljoner euro och i fraga om anlitande av
bemanningspersonal en budgetéverskridning pa 3,1 miljoner euro. Som helhet
betraktad beraknas rakenskapsperiodens resultat bli 10,7 miljoner euro svagare
jamfort med den ursprungliga budgeten.

Valfardsomradesstyrelsen har 13.3.2025 behandlat en prelimindr lista éver forslag till
fortsatta atgarder. | fraga om dessa pagar beredningsarbetet, och inga beslut har
annu fattats. Valfardsomradesstyrelsens sammantrade 22.5.2025 kommer att
behandla de atgarder genom vilka det prognostiserade underskottet for
rakenskapsperioden 2025 pressas ned till en niva som motsvarar den av
valfardsomradesfullmaktige godkanda budgeten. Det ar ytterst viktigt att
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valfardsomradet fortydligar de langsiktiga strategiska riktlinjerna och att omradet
genom en proaktiv beredning, en tillracklig genomgang av alternativen och dialog
sakerstaller beredningen av atgarder som ar tillrackliga med tanke pa balanseringen
av ekonomin och sakerstaller genomdrivandet av dessa atgarder i beslutsfattandet.

Statlig finansiering

Den statliga finansieringens niva bygger i ekonomiplanen for aren 2026-2028 pa de
uppgifter om den finansiella tryckkalkylen som publicerats 23.9.2024. | och med den
prelimindra uppdateringen av finansieringsanalysen for ar 2026, vilken erhélls
30.4.2025, kommer den finansiering som Ostra Nylands valfardsomrade far att
minska med 12,8 miljoner euro jamfort med tryckkalkylen.

| lagen om valfardsomradenas finansiering finns bestdammelser om en
6vergangsutjiamning vars syfte ar att korrigera finansieringen av alla valfardsomraden
sa att den ska bli alltmer behovsbaserad. Vid berdkningen av dévergadngsutjdamningen
jamfors den finansiering som enligt den gallande finansieringslagstiftningen ska
tillfalla valfardsomradet med det belopp som kommunerna anvande fore reformen.
Om kommunerna i omradet har lagt mindre pengar pa social-, halsovards- och
raddningstjanster an vad valfardsomradets kalkylmassiga finansieringsbas skulle
forutsatta, sa innebar det att 6vergangsutjamningen minskar den statliga
finansieringen.

De kalkyler gallande 6vergangen som gjordes under beredningen av reformen
motsvarar inte de faktiska kostnaderna, och évergdngsutjamningen ar den
omstandighet som orsakar det storsta trycket pa tackandet av underskottet i Ostra
Nyland. | regeringens proposition anges (direkt citat): “Fér varje vilfdrdsomrade
berdknas en dvergdangsutjimning som skillnaden mellan de faktiska kostnader for social-
och hélsovarden och rdaddningsvésendet 2022 i kommunerna i omrddet och den
kalkylerade finansiering som berdéknats enligt nivan 2022. | évergdngsutjdmningarna gors
inga servicebehovs- och indexhéjningar enligt finansieringsmodellen, utan de ér permanent
pd 2022 drs prisnivd.” (RP 38/2025) Med tanke pé& Ostra Nyland valfardsomrade &r det
storsta problemet i regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om
andring av lagen om valfardsomradenas finansiering att det ar ar 2022 som anvands
vid berakningen av évergangsutjiamningen. Vid berdkningen av évergangsutjdmningen
utgdr man fran antagandet att kommunerna har rapporterat 2022 ars kostnader for
social- och halsovardsvasendet samt raddningsvasendet till fullt belopp, men
utgdende fran de uppgifter som lamnats till Statskontoret kan man konstatera att
kommunernas alla interna kostnader inte har hanforts till fullt belopp, varvid
berdkningsgrunden for finansieringen har varit for 1ag redan i utgangslaget. Skillnaden
mellan dren 2022 och 2023 ar for de interna posternas del cirka 20,8 miljoner euro till
forfang for valfardsomradet. Utan dvergdngsutjamningarna sedan ar 2023 vore det
mojligt att underskotten skulle kunna tackas fore utgangen av 2026.

Stérsta delen (76,8 procent) av Ostra Nylands vélfardsomrades statliga finansiering
baserar sig pa halso- och sjukvardens, aldreomsorgens och socialvardens
behovskoefficienter. Det oenhetliga klient- och patientdatasystemet haller som bast
pa att ersattas och journalféringsrutinerna haller pa att forenhetligas. Procenten
journalférda diagnosuppgifter har man lyckats hoja fran knappt 70 procent i bérjan av
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ar 2022 till knappt 80 procent i slutet av ar 2023. Diagnosuppgifterna éverférs dock
inte pd ett heltdckande och korrekt satt till THL:s register, aven om de har journalforts
korrekt i valfardsomradet.

Med tanke pa finansieringssystemets trovardighet ar det viktigt att det kallmaterial
som anvands som grund for allokeringen av finansieringen ar sa aktuellt, heltadckande
och hogklassigt som mojligt och att det inte uppstar ogrundade arliga variationer i
finansieringen pa grund av materialets svaga kvalitet. Man bor satsa mera pa att
forbattra och verifiera kvaliteten pa vardanmalningsmaterialet, varvid separata
balanseringsatgarder inte skulle behodvas for att férebygga variationer i finansieringen.

Det ar mdjligt och helt nédvandigt att korrigera finansieringsmodellen for att trygga
jamlika och hogkvalitativa social-, halso- och raddningstjanster for alla medborgare.
Valfardsomradenas finansieringssystem borde evalueras och utvecklas som en helhet
och man borde ocksa identifiera situationer dar den knappa finansieringen, dess
faktiska allokering och de underskott som uppstatt i valfardsomradena i kombination
med skyldigheten att balansera ekonomin utgdr en klar risk for tryggandet av
valfardsomradenas tjanster.

Overgéngsutjamningarna minskar Ostra Nylands valfardsomrades finansiering enligt
den 30.4.2025 uppdaterade kalkylen med sammanlagt 116,4 miljoner euro under aren
2023-2028, och dessutom minskar den statliga finansieringen for ar 2026 med 12,8
miljoner euro jamfért med den gallande budgeten och ekonomiplanen. For att
valfardsomradets underskott ska kunna tackas fore utgangen av 2026 bor
valfardsomradesstyrelsen som en del av beredningen av budget- och ekonomiplanen
for aren 2026-2028 besluta om att anséka om statlig tillaggsfinansiering for tryggande
av en tillracklig basservice.

Beslut
Godkandes enligt forslag.
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Anvisning for begaran om omprévning
8104, 8108, 8109, 8110, 8114, §118

Anvisning fér begaran om omprévning
Valfardsomradeslagen 139 §

Den som &r missnéjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sokas genom besvar hos domstol.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begéras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part)
e valfardsomradets medlem

Tidsfrist for begdaran om omprévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ldmnas in till Ostra Nylands valfardsomrades registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den
tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlem i valfardsomradet anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om
den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omproévningsmyndighet

Omprévning begars hos Ostra Nylands valfardsomrades styrelse och de namnder
och sektioner till vilken vederbdrande tjansteinnehavares beslut ar underordnad.

Omproévningen levereras till registraturen.
Kontaktinformation och besdksadress:

Ostra Nylands valfardsomrédes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag kl. 9-15.
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprovning som begars
e pd vilka grunder omprovning begars.

| omprdévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omproévning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Anvisning for begaran om omprévning
8106

Anvisning fér begaran om omprévning
En part som ar missndjd med detta beslut kan sdka andring i beslutet genom att yrka
pa upphandlingsrattelse eller genom att anfora besvar hos marknadsdomstolen eller
badadera.

Enligt vad som foreskrivs i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016,
hadanefter upphandlingslagen) far man séka andring i beslut som galler en offentlig
handling eller ndgot annat avgérande i upphandlingsférfarandet genom att yrka att
den upphandlande enheten gor en rattelse (hadanefter upphandlingsrattelse), eller sa
kan arendet foras till marknadsdomstolen genom besvar.

1 ANVISNINGAR OM UPPHANDLINGSRATTELSE

Ratt att yrka pa upphandlingsrattelse

En anbudsgivare som har deltagit i ett anbudsférfarande eller en anbudssdkande som
har inlamnat en anbudsansokan, eller den som ett beslut avser eller vars ratt,
skyldighet eller fordel direkt paverkas av beslutet (part), far skriftligen yrka pa
upphandlingsrattelse hos den upp-handlande enheten.

Tid for att yrka pa upphandlingsrattelse

En part ska framstalla yrkande inom 14 dagar efter att ha fatt del av den
upphandlande enhetens beslut eller avgérande.

Overklagande till marknadsdomstolen hindrar inte att upphandlingsrattelse yrkas.
Anhangiggérande och behandling av ett yrkande pa upphandlingsrattelse paverkar
inte den tidsfrist under vilken en part med stdd av upphandlingslagen kan soka
andring genom besvar hos marknadsdomstolen.

Om beslutet har delgetts med anvandning av den elektroniska kontaktinformation
som anbudsstkanden eller anbudsgivaren har meddelat den upphandlande enheten,
anses mottagaren ha fatt del av beslutet den dag det elektroniska meddelandet star
till mottagarens forfogande i dennes mottagarapparat pa ett sddant satt att
meddelandet kan hanteras.

Om beslutet har delgetts i ett vanligt brev, anses anbudssdkanden eller
anbudsgivaren ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter att brevet sandes, om
inte anbudssékanden eller anbudsgivaren visar att delgivningen har skett vid en
senare tidpunkt.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tiden for yrkande pa upphandlingsrattelse.
Om tidsfristens sista dag infaller pa en helgdag, sjalv-standighetsdagen, férsta maj,
julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far upphandlingsrattelse yrkas den
forsta vardagen darefter.
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Myndighet hos vilken upphandlingsrattelse yrkas

Upphandlingsrattelse yrkas hos den myndighet som har gjort upphandlingsbeslut i
Ostra Nylands vélfardsomrade.

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van.
06100 Borga

E-postadress: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Oppettider for registraturen man - fre kl. 9.00 - 15.00

Post- och bestksadress:

Form och innehall

Ett yrkande pa upphandlingsrattelse anhangiggors skriftligen genom att det uppges:

e vilket beslut eller avgérande av den upphandlande enheten som yrkandet pa
upphandlingsrattelse galler

e hurdan upphandlingsrattelse som yrkas i beslutet eller

e avgorandet pa vilka grunder upphandlingsrattelse yrkas i beslutet eller
avgorandet.

Elektroniska dokument uppfyller kravet pa skriftlig form.

| yrkandet pa upphandlingsrattelse ska antecknas namnet pa den som yrkar pa
rattelse och den kontaktinformation som behdvs for att arendet ska kunna skétas.
Om andringssdkandens talan fors av hans eller hennes lagliga foretradare eller
ombud eller om ndgon annan person har upprattat yrkandeskriften, ska aven denna
persons namn och kon-taktinformation uppges i yrkandet.

Till yrkandet pa upphandlingsrattelse ska bifogas de handlingar som den som yrkar pa
rattelse aberopar till stod for sina yrkanden, om de inte redan tidigare har lamnats in
till myndigheten.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som géller beslutet kan begaras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur.

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van.
06100 Borga

E-postadress: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Oppettider for registraturen man - fre kl. 9.00 - 15.00

Post- och bestksadress:

2 BESVARSANVISNING TILL MARKNADSDOMSTOLEN

Besvarsratt
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En anbudsgivare, en anbudssdkande som har inlamnat en anbudsansdkan eller den
som saken galler kan féra arendet till marknadsdomstolen fér behandling.

Besvarstid

Besvar ska anféras inom 14 dagar fran delfaendet av beslutet.

Vid upphandlingar som dverstiger EU-troskelvardena ska besvar anfoéras inom 30
dagar fran delfdendet av beslutet, om den upphandlande enheten har ingatt ett
upphandlingskontrakt med stdd av 78 8 3 punkten i upphandlingslagen utan att iaktta
vantetiden.

Besvar ska lamnas in senast sex manader efter att upphandlingsbeslutet har fattats,
om parten har fatt del av upphandlingsbeslutet och upphandlingsbeslutet eller
besvarsanvisningen har varit vasentligen bristfalliga.

Om beslutet har delgetts med anvandning av den elektroniska kontaktinformation
som anbudssodkanden eller anbudsgivaren har meddelat den upphandlande enheten,
anses mottagaren ha fatt del av beslutet den dag det elektroniska meddelandet star
till mottagarens forfogande i dennes mottagarapparat pa ett sadant satt att
meddelandet kan hanteras.

Om beslutet har delgetts i ett vanligt brev, anses anbudssékanden el-ler
anbudsgivaren ha fatt del av beslutet den sjunde dagen efter att brevet sandes, om
inte anbudssdkanden eller anbudsgivaren visar att delgivningen har skett vid en
senare tidpunkt.

Anhangiggoérande av en upphandlingsrattelse paverkar inte den tidsfrist inom vilken
en part har ratt att dverklaga hos marknadsdomstolen genom besvar.

Dagen for delfdendet raknas inte med i besvarstiden. Om den sista dagen for att
anfora besvar infaller pd en helgdag, sjalvstandighetsda-gen, forsta maj, julafton,
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far besvar anféras den férsta vardagen
darefter.

Besvarsmyndighet
Besvar ska anforas hos marknadsdomstolen.

Banbyggarvagen 5,
00520 Helsingfors
E-postadress: markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Adress:
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Faxnummer: 029 564 3314
Telefonnummer: 029 564 3300

Oppettider for registraturen: man-fre 8.00-16.15

Besvarens form och innehall

Besvaren ska anforas skriftligen. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| besvaren, som ska riktas till besvarsmyndigheten, ska uppges

e det beslut i vilket andring séks
e till vilka delar andring sdks i beslutet och vilka andringar som yrkas
e de grunder pa vilka andring yrkas.

| besvaren ska andringssdkandens namn och hemkommun uppges. Om
andringssokandens talan fors av hans eller hennes lagliga foretradare eller ombud
eller om nagon annan person har upprattat besvarsskriften, ska dven denna persons
namn och hemkommun uppges i besvaren.

| besvaren ska vidare uppges den postadress och det telefonnummer som ska
anvandas for meddelanden i saken till andringssékanden.

Andringssékanden, den lagliga foretradaren eller ombudet ska underteckna besvaren.
Ett elektroniskt dokument behdver anda inte kompletteras med en underskrift, om
dokumentet innehaller uppgifter om avsandaren och om det inte finns anledning att
betvivla dokumentets autenticitet och integritet.

Till besvdren ska bifogas

e det beslut i original eller kopia i vilket andring soks genom besvar

e intyg 6ver vilken dag beslutet har delgetts eller ndgon annan utredning éver nar
besvarstiden har borjat

e de handlingar som andringssékanden aberopar till stod for sina yrkanden, om
de inte redan tidigare har Ilamnats till myndigheten.

Underrattelse till den upphandlande enheten om anférandet av besvar

Andringssokanden eller hans eller hennes féretradare ska skriftligen underratta den
upphandlande enheten om att drendet fors till marknadsdomstolen. Underrattelsen
ska lamnas in senast da besvaren éver upphandlingen lamnas in till
marknadsdomstolen.Meddelandet skall ges till: Registraturen i Ostra Nylands
valfardsomrade.

Post- och bestksadress: WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van., 06100 Borga

E-postadress: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Rattegangsavgift
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Rattegangsavgifterna, som tas ut for behandling av ett arende i marknadsdomstolen
bestams enligt lagen om domstolsavgifter (1455/2015), enligt Justitieministeriets
férordning om justering av de avgifter som namns i 2 8 i lagen om domstolsavgifter
(1122/2021) och enligt Justitieministeriets forordning om vissa ansokningsavgifter vid
domstolar 2022-2024 (1123/2021).

For behandling av tvistemal, arenden som galler andringsstkande och andra
rattskipningsmal tas i marknadsdomstolen ut en rattegangsavgift pa 2120 euro.

Om vardet av en upphandling i ett arende som galler offentlig upphandling ar minst 1
miljon euro, ar behandlingsavgiften 4240 euro. Om vardet av upphandlingen ar minst
10 miljoner euro, ar behandlingsavgiften 6350 euro.
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Besvarsforbud
8100, 8101, 8102, 8103, 8105, 8107, 8111,8112, 8113, 8115, 8116, 8117, 8119

Besvarsforbud
Omprovning far inte begaras eller valfardsomradesbesvar anfoéras i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: § 141 lagen om valfardsomraden.
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